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【年収の壁対策セミナー開催】

▲いま取り組んでいる事業や今後やってみたいことなど、自由闊達
　な意見がありました

市に要望書を提出しました
　会議所８部会の意見や要望をまとめ、１１月４日に会
頭から市長に「小千谷市政に対する要望書」を手渡し
ました。
　重点要望の３点　①人手不足を補うための中・長期
的施策　②原発再稼働のメリットを経済界が実感でき
る施策　③市街地の活性化　については、12月を目途
に書面による回答を求めました。
　また、部会の個別要望についても積極的に予算に反
映されるよう要望しました。
　市からは、経済界と連携しながら小千谷の強みを活

かしていくため、
国や県にも必要な
ことを引き続き働
きかけたいと発言
がありました。
　なお、この要望
書は市議会議長に
も後日手渡しまし
た。

　１１月１２日（水）に「年収の壁対策セミナー」を
開催し、１６名のご参加をいただきました。
　セミナーでは、税制面・社会保険面での年収の
壁に関する制度改正内容や今後の動向、必要な実
務対応ポイントについて解説していただきました。
　参加者からは「助成金の活用の話が参考になり
ました」、「これからの年末調整についてと被扶養
者調査について知れて助かりました」などの感想
をいただき、好評でした。
　今後も会員の皆様に役立つセミナーを実施して
いきますので、是非ご活用ください。

　１１月２０日（木）１５時３０分から、当所において小
千谷市と商工会議所による「経済懇談会」が開催
され、市・事業所・商工会議所の三者が一堂に会
しました。
　本懇談会では、参加者がそれぞれの立場から「自
分たちの良さ」や強みを自由に発言し合い、互い
の役割や取り組みを認め合うことで相互の理解と
連携を深めました。単なる意見交換にとどまらず、
地域経済を支える主体同士が意識を高め、一体感
を醸成する貴重な機会となりました。

市と商工会議所との
経済懇談会を開催しました。
市市とと商工会議所商工会議所とのとの

経済懇談会経済懇談会をを開催しまし開催しました。た。

　11月５日（水）と19日（水）の２日間、「展示会・商
談会事前セミナー」を開催しました。
　講師には、グローカルマーケティング㈱　石田 和
晋 氏をお招きしました。
　セミナーでは、展示会を「即売会」ではなく「見込
み客獲得の場」と捉え、商談・受注へとつなげるため
の具体的なステップを習得することを目的としました。
　１回目では、ゴールから逆算したKPI（重要業績評
価指標）設定や、バイヤーの知りたい情報をまとめた
FCP展示会・商談会シートの作成など、徹底した事前
準備の重要性を確認しました。
　２回目では、効果的な展示会接客術について効果的
なブース接客術や、見込み客のランク付けに基づいた
スピード感のあるアフターフォローなど、実践的なノ
ウハウを学びました。
　参加者は、事前・当日・事後の各場面で取るべき具
体的な行動を明確にし、今後の販路開拓への意欲を高
めました。

展示会・商談会展示会・商談会
事前セミナーを開催事前セミナーを開催

2 おぢや会議所だより



会員事業所訪問
vol.50

２０２４年４月に創業し、今年度当所に入会された
「PRIMUS（プリムス）」代表・佐藤勇太さんに、事
業への思いや地域への想いを伺いました。

地域の“人の手・人の目”で支えるものづくり地域の“人の手・人の目”で支えるものづくり
株式会社 K-WORKS株式会社 K-WORKS

⃝住　所：小千谷市大字薭生乙1341-3
⃝ＴＥＬ：０２５８－８６－４１００
⃝ＵＲＬ：https://k-works-ojiya.com

“まちのシステムエンジニア”として“まちのシステムエンジニア”として
地域に寄り添うＩＴサポートを！地域に寄り添うＩＴサポートを！

ＰＲＩＭＵＳＰＲＩＭＵＳ （プリムス）（プリムス）

⃝住　所：長岡市大手通2－2－6 (事業用住所)
　　　　　※自宅は小千谷市内
⃝ＴＥＬ：090－5398－2683
⃝ＵＲＬ：https://primus-solution.jp/

　小千谷は「ちょうど良い規模感」が魅力だと思います。都市部では埋もれてしまいがちな取り組みでも、こ
こでは多くの人が応援してくれます。
　お客様の顔が見え、深く関われること。悩み、試行錯誤し、達成感を共有できること。これは地域密着だか
らこそ味わえる喜びです。

⚫小千谷で事業を行う魅力はどんなところに感じますか？

　IT化・DX支援からデザイン制作、デジタルマーケティングまで幅広く手掛ける佐藤さんに、事業への思い
や地域への想いを伺いました。

　まずは「丁寧なヒアリング」です。事業者様の目的やご状況によって、最適な手法は大きく変わります。だ
からこそ、何が一番必要なのかを深掘りし、本当に価値のある提案を心掛けています。
　また、専門用語をできる限り使わず、分かりやすい言葉で説明することも大事にしています。「こんなこと
相談してもいいの？」というご相談こそ、ぜひ気軽に声をかけて欲しいと思っています。

⚫お仕事をするうえで大切にしていることは？

　小規模事業者のIT化・DX支援、そして新事業立ち上げ支援です。
　例えば、ある事業者様の事例として、Webサイトの制作、名刺・デザイン物の制作、公式LINE構築、
Googleアプリ連携、補助金調査及び申請サポート、事業計画書作成支援など、必要な販促施策や運用体制づ
くりを一括してご支援いたしました。その他、予約システムの構築や、お打ち合わせへの同席などもご支援を
させていただいております。
　上記は一例となります。お客様の課題に応じて柔軟にご提案ができますので、まずはお気軽にお問い合わせ
ください。

⚫提供されているサービスで、特に力を入れているものは？

　前職ではIT企業でシステム提案や構築・運用管理などを担当していました。お客様はITの専門家ではない
ため、サービス選択の難しさや運用のお困りごとを多く目にしてきました。また、会社の方針で業者やシステ
ムが指定されてしまうため、「本当にお客様にとって最適な提案ができていない」という葛藤がありました。
　もともと独立への興味はありましたが、「お客様側に立った専門家として、必要なものだけを届けたい」と
いう想いが強まり、独立を決意しました。

⚫創業のきっかけを教えてください。

⚫地域の皆さまへメッセージをお願いします。
　どんな事業にも、本当は「システム担当者」が必要だと考えています。しかし、中小規模
の事業者様では、人件費や業務量の調整が難しく、配備することが難しいのが現状です。
　そこで私は、街全体で共有できる「まちのシステムエンジニア」として、小千谷のIT化・
DXに貢献したいと思っています。「こんなことできる？」や「こうしたい！」という想い
だけでも構いません。その一歩を一緒に踏み出しましょう。どんな小さなことでも親身にサ
ポートすることをお約束いたします。どうぞお気軽にご相談ください！ ▲代表の佐藤勇太さん

　趣味は釣り（ルアーフィッシング全般）です。幼少期から釣りが好きで、バス釣りをはじめ、海・川・湖ど
こでも行きます。一緒に釣りに行ってくれる仲間も募集しています！
　小千谷のお気に入りの場所は片貝のカフェ「ＮＩＳＣＩＲＯ」さんです。開業準備のほとんどをこの店で行って
いました。今でも美味しいコーヒーと落ち着いた空間に癒しをもらっています。

⚫趣味やお気に入りの場所は？
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〝おめでとうございます〟

（敬称略）

令和７年度
第68回商工従業員表彰受賞者名簿

㈱城川道路
� 阿　部　靖　弘　30年

㈱たかの
� 田　村　てる美　30年 
� 阿　部　和　枝　30年 
� 青　木　浩　夫　30年

㈱タカハシキカイ
� 川　上　登美子　30年
� 星　野　春　代　30年
� 郷　　　千　里　30年
 
㈱高橋電気
� 田　村　尚　樹　31年 

㈱新潟セイキ
� 目　崎　孝　昌　30年
 
新潟銘醸㈱
� 鈴　木　利　明　30年
 
㈱伴清工業
� 佐　藤　和　美　30年
 
㈱丸山工務店
� 吉　沢　　　剛　30年
 
山﨑醸造㈱
� 羽　田　知　由　30年

㈱ユーワ
� 山　本　美奈子　30年

ユキワ精工㈱
� 野　口　正　博　30年
� 佐　川　昌　平　30年 

㈱吉村組
� 桜　澤　　　学　30年 
� 小　出　一　也　30年 

理研精機㈱
� 小　椋　義　則　30年

エヌ・エス・エス㈱
� 関　口　弘　一　40年 
� 吉　澤　春　男　40年
 
大川印刷㈱
� 中　野　秋　児　40年 
� 芳　賀　真　澄　40年

小片鉄工㈱
� 渡　邉　浩　之　40年

小千谷タクシー㈱
� 鷲　頭　　　収　40年

㈱片貝製作所
� 国　松　　　実　40年

ケーエスエス㈱小千谷工場
� 池　田　　　忠　40年 
� 太刀川　和　信　40年 

㈱第一測範製作所
� 小　坂　克　彦　40年 
� 喜多村　一　吉　40年 
� 佐　藤　由　彦　40年 
� 大　塚　まゆみ　40年

高の井酒造㈱
� 渡　辺　春　男　40年

㈱タカハシキカイ
� 平　賀　徹　尚　40年 
� 新　保　達　志　40年

加賀工業㈱
� 長谷川　雅　弘　50年 

㈱ヨシザワ
� 平　澤　安　二　50年

日本商工会議所会頭
小千谷商工会議所会頭 表彰

50 年  勤  続

40 年  勤  続

� 星　野　　　宏　40年
� 田　中　一　広　40年 
� 涌　井　　　勉　40年
� 池　田　　　勇　40年
� 戸　田　隆　士　40年

㈱林屋紙器
� 内　山　正　春　40年

山﨑醸造㈱
� 五十嵐　　　均　40年 
� 高　橋　一　恵　40年 

㈱ユーワ
� 平　沢　一　男　40年 

ユキワ精工㈱
� 大　淵　和　宏　40年 
� 藤　巻　喜代春　40年

理研精機㈱
� 大久保　　　一　40年 
� 小田原　　　務　40年 
� 近　藤　茂　昭　40年
� 今　井　克　明　40年

エヌ・エス・エス㈱
� 渡　邉　隆　夫　30年

㈲大橋鉄工所
� 川　瀬　善　信　30年

オヂヤセイキ㈱
� 佐　藤　和　彦　30年

加賀工業㈱
� 折　田　貴　司　30年
� 小　嶋　幸　江　30年

ケーエスエス㈱小千谷工場
� 半　藤　智　子　30年
� 小宮山　雄　貴　30年
� 安　部　　　彰　30年

30 年  勤  続

新潟県商工会議所連合会会頭
小千谷商工会議所会頭 表彰

20 年  勤  続

越後札紙㈱
� 滝　澤　愛　子　20年 

エヌ・エス・エス㈱
� 渡　邊　大　樹　20年 
� 桒　原　英　郎　20年 

小片鉄工㈱
� 芦　川　香緒利　20年 
� 星　野　　　亘　20年

㈱小千谷コンクリートリサイクルセンター
� 小　森　眞一郎　20年
 
オヂヤセイキ㈱
� 西　山　昌　大　20年

加賀工業㈱
� 川　上　竜　也　20年

ケーエスエス㈱小千谷工場
� 田　中　伸　幸　20年 
� 宮　　　　　武　20年 

小宮山会計事務所
� 森　山　祐　輔　20年
� 加　藤　瑞　恵　20年

㈱城川道路
� 井ノ山　正　晃　20年

新デンシ㈱
� 小　田　　　晃　20年
 
㈲鈴木製作所
� 新　保　直　城　20年

㈱第一測範製作所
� 渡　邉　光　博　20年 
� 安　澤　春　子　20年
� 河　内　　　建　20年
� 篠　田　　　潤　20年 
� 山　田　貴　弘　20年
� 古田島　真　琴　20年
� 星　野　　　徹　20年 

高の井酒造㈱
� 山　﨑　　　航　20年
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小千谷商工会議所会頭 表彰

10 年  勤  続

㈱タカハシキカイ
� 岡　村　正　和　20年

中央タクシー㈱
� 丸　山　　　弘　21年
� 杉　本　美由紀　20年

㈱新潟セイキ
� 小　川　実　和　20年

新潟銘醸㈱
� 石　田　勇　太　20年 
� 田　中　敏　恵　20年

㈲ネック
� 小宮山　宗　晃　20年 

㈱伴清工業
� 郷　　　和　也　20年 

㈱フーゲツ
� 和　田　光　央　20年 

丸建商事開発㈱
� 内　山　季　幸　20年 

丸山建設㈱
� 今　井　道　博　20年 
� 山　本　　　謙　20年
 
㈱丸山工務店
� 丸　山　博　之　20年

ユキワ精工㈱
� 渡　部　良　一　20年
� 須　佐　厚　宏　20年 
� 鈴　木　美津子　20年 
� 岡　　　貴　光　20年
� 坂　詰　奈緒美　20年 
� 加　藤　泰　隆　20年 

理研精機㈱
� 井　上　大　樹　20年 
� 大　平　勇　樹　20年 

㈱わたや
� 横　山　久美子　20年

㈲ネック
� 鈴　木　　　清　10年

ヒムエレクトロ㈱
� 川　西　良　史　10年

㈱フーゲツ
� 井　口　里　美　10年

丸山建設㈱
� 佐　藤　徳　男　10年

㈱丸山工務店
� 田　中　裕　之　10年
� 木　島　朋　子　10年

㈱柳田工業
� 柳　田　卓　栄　10年

㈱ユーワ
� 宮　　　真　人　10年
 
ユキワ精工㈱
� 葛　　　　　月　10年
� 小　澤　朱　美　10年
� 水　内　敬　太　10年
� 横　田　恭　兵　10年
� 栁　田　安　博　10年

ユニオンフーズ㈱
� 高　津　友　彰　10年

理研精機㈱
� 関　　　貴　文　10年
� 中　野　泰　孝　10年
� 神　田　大　礎　10年
� 小　泉　大　河　10年
� 石　坂　晴　哉　10年
� 位　下　大　輝　10年

� 丸　山　貴　也　10年

秀和建設㈱
� 和　田　友佳里　10年

㈱城川道路
� 横　山　雄　一　10年
� 伊　藤　　　勝　10年

㈱しん設備
� 小　宮　文　男　10年
� 郷　　　航　大　10年
� 歌　川　虹　哉　10年

㈲鈴木製作所
� 佐　藤　　　亮　10年

㈱住吉屋
� 藤　塚　美　奈　10年

㈱第一測範製作所
� 大　平　正　利　10年
� 林　　　高　雄　10年
� 安　達　詠莉菜　10年
� 村　山　みゆき　10年

㈱たかの
� 友　野　　　聡　10年
� 阿　部　純　子　10年
� 石　田　瑞　穂　10年
� 笠　原　絵　理　10年

高の井酒造㈱
� 平　野　陽　一　10年

㈱タカハシキカイ
� 奥　野　　　聖　10年
� 高　野　恵　美　10年
� 瀧　澤　　　茂　10年

㈱高橋電気
� 星　野　泰　子　10年

㈱トラスト
� 大　橋　宏　美　10年
� 廣　井　啓　太　10年
� 新　保　友　喜　10年

㈱新潟セイキ
� 水　落　　　智　10年
� 西　野　直　樹　10年

㈱浅田精機
� 相　崎　俊　宏　10年

㈱位下印刷
� 岩　佐　竜　太　10年 

㈱魚沼自工
� 大　形　勇　人　10年

エヌ・エス・エス㈱
� 平　澤　　　篤　10年 
� 浅　井　　　剛　10年 
� 原　田　拓　啓　10年
� 瀧　澤　和　基　10年 
� 友　野　　　仁　10年 
� 中　村　優　花　10年
� 渡　辺　明　子　10年 

小片鉄工㈱
� 迫　田　弘　明　10年 

オヂヤセイキ㈱
� 水　落　祐　大　10年 
� 相　田　浩　司　10年 
� 森　山　敬　祐　10年

小千谷タクシー㈱
� 佐　藤　幹　雄　10年 
� 矢　島　睦　美　10年 
� 古田島　恵　子　10年

加賀工業㈱
� 南　雲　茉奈美　10年 
� 佐　藤　　　誠　10年 

㈱片貝製作所
� 阿　部　圭　恵　10年
� 上　村　岳　志　10年
� 目　崎　良　子　10年
� 樋　口　則　義　10年
� 江　縫　和　一　10年

㈱共栄農工社
� 佐　藤　亜紀子　10年

ケーエスエス㈱小千谷工場
� 古田島　楓　子　10年
� 渡　部　美　紗　10年
� 髙　橋　　　裕　10年
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https://www.nta.go.jp/users/gensen/nencho/index.htm

　１１月１３日（木）、小千谷商工会議所女性会（関　１１月１３日（木）、小千谷商工会議所女性会（関
根芳美会長）が当所においてフラワーアレンジメ根芳美会長）が当所においてフラワーアレンジメ
ント講習会を開催しました。ント講習会を開催しました。
　講習は女性会会員のB・Blanc　大川碧氏を講　講習は女性会会員のB・Blanc　大川碧氏を講
師に迎え、フレッシュグリーンを使ってツリーの師に迎え、フレッシュグリーンを使ってツリーの
ベースを作り、フレッシュの香りがクリスマスムーベースを作り、フレッシュの香りがクリスマスムー
ドを高めてくれるクリスマスツリーを制作しました。ドを高めてくれるクリスマスツリーを制作しました。
　会員交流を楽しみながら、それぞれ自由に飾り　会員交流を楽しみながら、それぞれ自由に飾り
つけを行い、出来上がったリースを比べて現れるつけを行い、出来上がったリースを比べて現れる
個性を楽しみ、和やかな雰囲気のもと講習会は個性を楽しみ、和やかな雰囲気のもと講習会は
行われました。行われました。

女性会 フラワーアレンジメント
講 習 会 開 催

「能登が教えてくれる持続的情報発信の大切さ｣

地域経済アナリスト／コンサルタント 渡辺　和博
　先日、能登半島の輪島市を訪ねてきました。2024年１
月１日の地震と同年９月の豪雨で大きな被害を受けまし
た。地震発生からもうすぐ２年がたつというのに、金沢
から能登に向かう自動車道「のと里山海道」は、まだま
だ工事箇所が多く、上下合わせて１車線しか開通してお
らず、片側通行になっている場所がいくつもありました。
　輪島市内に入っても、そこかしこに傾いたままの電柱
が目に付き、崩壊の危険があっても手を付けられず放置
された家屋も多数見られました。能登半島で屈指の観光
地だった輪島朝市が開かれていた場所は、火災もあり大
きな被害を受けましたが、その一帯の建物やがれきは全
て撤去され、わずかに草が生えるだけの更地になってい
ました。中心を貫く道の脇に数本残された街灯に往時の
面影が少し残っています。現在は改めて最新の建築基準
で区画割りを引き直し、ようやく再興に向けたスタート
を切ろうとしている段階です。
　輪島市郊外の景勝地で、世界農業遺産「能登の里山里
海」の象徴でもある白米千枚田は地震による地滑りや豪
雨の影響が深く残り、ようやく一部が再生されて利用が
始まったところです。1004枚の水田のうち再生されたの
は250枚程度とのことでした。
　恥ずかしながら、実際に足を運んでみるまで、その甚
大な被害の状況と復興にまだまだ時間がかかる実情は知
りませんでした。ニュースなどで情報発信をするのは主
にメディアの仕事ですが、発生から時間がたった被災地
を報道で取り上げるときには、どうしても復興に向けて

前向きに動き出した部分に注目して伝えようとします。
そのため、報じられる情報は、結果として良い動きの部
分だけが切り取られ、ともすれば明るい話題ばかりが伝
えられることになってしまいます。以前メディアにいた
人間として自戒を込めて言いますが、こうした事情を踏
まえて、被災地から発信される情報については受け取る
側が感度を高め、聞こえてくるニュースの背後にある実
態とそこに暮らす人たちの気持ちに思いをはせる必要が
あると思います。能登の事例は、あふれる情報に囲まれ
て私たちが日々情報を消費していることを教えてくれま
した。これは現代の暮らしでは避けて通れないのかもし
れません。逆に、情報を発信する立場になって考えると、
どんな小さなことでも持続的に情報を発信することの大
切さを改めて感じました。
　私事ですが、今回、輪島を訪問したことをきっかけに、
輪島塗の箸を家族の分も含め、新しく購入しました。実
はそれまでも輪島塗の箸を使っていましたが、改めて日
常の中で、能登のことを意識するためです。これはマー
ケティングの観点でいえば、生産地を応援したいという
エシカルな消費行動でもありますし、モノを通じたエン
ゲージメント（絆）づくりとして、地域発の製品自体が
情報発信に一役買っている例だともいえます。
　現実を見れば、能登が普通の生活環境を取り戻すだけ
でもまだ何年もかかると感じます。その間、一人の消費
者としても持続的に応援し続けたいと思います。

　今年の年末調整では次の点についての見直し等
が行われています。
　「基礎控除」「給与所得控除」の見直し、「扶養
親族等の所得要件」の改正、「特定親族特別控除」
の創設
　また、本年11月に所得税法施行令の一部改正が
行われ、マイカーなどの交通用具を使用している
給与所得者に支給する通勤手当の非課税限度額が
引き上げられました。
　この改正は、11月20日に施行され、令和７年４
月１日以後に支払われるべき通勤手当について適
用されます。
　このため、改正前に、改正前の非課税限度額を
超えた通勤手当を支払っていた場合には、年末調
整での対応が必要となることがあります。

　詳しくは国税局ホームページ「年末調整が良く
分かるページ」をご覧ください。

本年の年末調整においては、
基礎控除の見直し等にご注意ください!
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11月末会員数　921

会 員 情 報会 員 情 報会 員 情 報

全産業合計の業況DIは、▲17.9（前月比＋1.0ポイント）。
　建設業では、人手不足や最低賃金見直しに伴う労務費の
上昇、円安伸長等による資材価格の高騰が足かせとなり、
悪化した。一方、好調な観光需要を背景に、サービス業で
は、飲食店や旅館、観光施設で客数が増加したほか、製造
業では、飲食料品関係で引き合いが増加し、改善した。ま
た、小売業では、行楽シーズンの本格化により外出機会が
増え、百貨店・総合スーパー等で売上が増加し、改善した。
　労務費の上昇に加え、円安の伸長や生鮮品の価格高騰な
ど、幅広い業種からコスト増に伴う採算悪化が聞かれたも
のの、高い水準での賃上げや行楽シーズンによる外出機会
の増加などから、消費マインドは持ち直しつつある。

先行き見通しDIは、▲17.7（今月比＋0.2ポイント）
　年末に向けたイベントの増加により、消費マインドは回

復傾向が見込まれる。ガソリン税の暫定税率廃止や電気・
ガス代支援を含め、新内閣の政策への期待も散見される。
　一方、労務費の上昇や円安の伸長等による仕入価格の上
昇は継続することが見込まれ、先行きのコスト増が懸念さ
れる。また、日中関係の悪化に伴う中国人観光客の減少が
不安視されるほか、全国各地のクマ被害による影響など、
依然として課題は多く、先行きは慎重な見方となっている。

北陸信越は、改善。
　建設業では、設備投資をはじめとする民間工事の受注が
増加したことで、売上が改善した。小売業では、堅調な観
光需要などの影響から、百貨店や総合スーパーなどで売上・
採算が改善した。一方、事業者からは、地元住民の消費マ
インドは依然として低迷しており、生活必需品以外の贈答
品や嗜好品の売れ行きが悪い、という声が聞かれた。

2025年11月期

全国商工会議所早期景気観測

※矢印は10月または前年同期の業況との比較。（➡➡）は±５未満、（ ➡➡ ）は±５以上、（⬆⬇）は±1５以上

11月の全国全産業DIの推移 全業種 建 　設 製 　造 卸 　売 小 　売 サービス

全国
11月の業況（前年同月比） ▲17.9 ▲16.5 ▲19.7 ▲24.7 ▲26.4 ▲7.7

３カ月先見通し（11月～1月） ▲17.7 ▲15.3 ▲19.5 ▲24.2 ▲22.9 ▲10.6

北陸
信越

11月の業況（前年同月比） ▲22.9 ▲20.0 ▲28.6 ▲15.8 ▲25.8 ▲21.2

３カ月先見通し（11月～1月） ▲31.3 ▲34.3 ▲40.5 ▲21.1 ▲22.6 ▲30.8

➡➡➡➡ ➡➡ ➡➡➡➡ ➡➡

➡➡
➡➡

➡➡ ➡➡ ➡➡

➡➡
➡
➡➡ ➡➡ ➡➡

➡ ➡ ➡ ➡
➡

➡

➡

※下記予定は変更となる
　場合がございます｡会議・行事の予定

　お知り合いやご近所で、まだ商工会議所に入会さ
れていない事業者様、新規創業された事業者様があ
りましたら当所までご連絡ください。職員が入会に
関して説明をさせていただきます。
　代表者の変更や連絡先等の事業所情報に変更がご
ざいましたら、当所までご連絡くださいますようお
願い申し上げます。

新入会員募集中!!

■新入会員
　Aroma Salon Bellybutton（アロマの販売）
　　大西　洋子　　小千谷市城内４－１１－３１
　公認会計士 小宮山武志事務所（公認会計士）
　　小宮山　武志　小千谷市栄町４－８
　㈱谷風農園（農業）
　　谷風　正樹　　小千谷市桜町２７９７
■代表者の変更
　㈱大光銀行 小千谷支店（１０月１７日付）
　 （新）松田　隆博　 （旧）横田　薫
　㈲竹島屋製菓（１０月１日付）
　 （新）竹内　裕貴　 （旧）竹内　幸雄
■店舗名・屋号の変更
　㈱優耳
　 （新）おぢや補聴器センター
　 （旧）リケン補聴器センター小千谷店

２日（火） 正副会頭会議
５日（金） 事業承継等税務相談会
５日（金） 青年部12月通常総会
16日（火） 常議員会
17日（水） 事業承継個別相談会
17日（水） ～18日　日商委員会
22日（月） 派遣税理士との懇談会
26日（金） 御用納め

５日（月） 新春賀詞交歓会
６日（火） 正副会頭会議（オンライン）
14日（水） ～15日　日商委員会
16日（金） 事業承継個別相談会
28日（水） ～２9日　FOOD STYLE JAPAN関西

12
月

１
月

年末年始の会議所休業日

１２月２7日（土）～　 １月4日（日）令和
7年

令和
8年

　当所は、12月26日（金）をもちまして年内
業務を終了させていただきます。通常業務の
開始は、１月５日（月）からとなります。
　また、これに伴い12月26日（金）17：00～
１月４日（日）は、貸館業務を行いませんの
でご了承ください。

⬇

会報本誌に掲載
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※詳細はお問合せ先やホームページ等でご確認ください。掲載情報は令和７年11月下旬現在のものとなります。

発信者・件名 主な内容 お問合せ先

【国税庁】
通勤手当の非課税
限度額の引き上げ

について

令和７年11月に所得税法施行令の一部を改正する政令が公布され、通
勤のため自動車などの交通用具を使用している給与所得者に支給する
通勤手当の非課税限度額が引き上げられました。
この改正は、令和７年11月20日に施行され、令和７年４月１日以後に
支払われるべき通勤手当について適用されるところ、令和７年４月１
日以後に、改正前の非課税限度額を超えた通勤手当を支払っていた合
には、令和７年分の年末調整で対応が必要となることがあります。詳
細は特設サイトをご覧ください。

【【国税庁】
「通勤手当の非課税限度額の
改正に関する特設サイト」

https://x.gd/Is3kH

【全国健康保険協会
（協会けんぽ）】
電子申請サービスの
開始について

協会けんぽでは、加入者の利便性向上と業務効率化を目的として、
2026年１月13日から各種申請手続きの電子申請サービスを開始しま
す。
これにより、郵送や窓口申請にかかっていた手間、時間、費用が削減
できるほか、システムによる入力チェックで記載漏れなどのミスを防
ぎ、申請後の処理状況をインターネット上で確認することができるな
ど、加入者の皆様の利便性が大きく向上することが期待されます。
また、併せて2026年１月下旬には、スマートフォンアプリ「けんぽア
プリ」もリリース予定です。このアプリからも電子申請が利用できる
ほか、健康に役立つ情報も配信されます。

【全国健康保険協会（協会けん
ぽ）】
協会けんぽHP
「電子申請サービスについて」

https://x.gd/PKfMZ

【新潟県(新潟空港)】
新潟空港ビジネス
利用キャンペーン
等について

①新潟空港ビジネス利用キャンペーン
事前に申請いただき、新潟空港をビジネス利用いただくと、1,600円
分の新潟空港の共通利用券をプレゼントするキャンペーンが12月から
開催されています。お土産売り場や飲食店でご利用できます。

期間：令和７年12月１日(月)～令和８年２月28日(土)
対象：新潟空港往復利用者(ビジネス利用者のみ)
特典：クーポン２枚(1,600円分)

②新潟空港ターミナルビルの広告募集
新潟空港は国内の主要都市や、ソウル、上海、ハルピン、台北と接続
し、年間100万人以上が利用する空の玄関口です。来年は開業30周年
を迎え、さらなる賑わいの場となります。そんな新潟航空で広告を出
してみませんか？

【新潟県(新潟空港）】
新潟空港HP
「新潟空港ビジネス利用キャ
ンペーン」

https://x.gd/Ry1tM

【国立研究開発法人
新エネルギー・産業
技術総合開発機構
（NEDO）】

産学連携推進事業
「若サポ」利用企業
募集について

新事業創出等に向けて企業と若手研究者の共同研究を支援する「官民
による若手研究者発掘支援事（通称：若サポ）」を実施するNEDOが、
事業の利用企業を募集しています。同事業では、日本の技術革新や新
規事業の創出の加速を目指し、業種や規模を問わず、企業と最先端の
研究シーズとのマッチングをサポートしています。活用のメリットは
以下の2点です。
①NEDOが推奨する若手研究者と出会える最先端の研究シーズを、
Webサイトに300件以上公開中。気になる研究シーズが見つかれば、
若サポ事務局が研究者との面談調整などを全面サポート。
②研究開発費の半額が補助される企業様が若手研究者に出資する共同
研究費と同額以下を、NEDOが補助。研究開発費を抑えながら、優秀
な若手研究者と研究開発にお取組みが可能。1テーマあたり最大3年間、
最大3,000万円/年を支援。

【若手研究者産学連携プラッ
トフォーム(NEDO)】
NEDO公式HP

https://x.gd/DoFwS
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