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DX事業所支援はお任せください。DX事業所支援はお任せください。
NEWJI㈱によるNEWJI㈱による
　㈱K-WorksのDX支援中!!　㈱K-WorksのDX支援中!!
　　　　　　　　　　　　会員企業訪問の詳細はP3に掲載　　　　　　　　　　　　会員企業訪問の詳細はP3に掲載
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　本年度１０月末をもって、現役員およ
び議員の任期が満了となります。それに
先立ち、次期会頭の選任にあたり、規約
に基づき「会頭選考委員会」が設置さ
れ、同委員会において次期会頭候補者を
協議・決定し、その後、常議員会および
議員総会で承認を得る予定です。
　会頭選考委員会については、４月２２
日（火）開催の常議員会において、会頭
選考委員の選任が承認されました。その
後、選考委員への委嘱を経て、５月１３
日（火）１５時より会頭選考委員会が開
催されました。
　なお、議員の改選については、今後、
各部会を開催のうえ、議員候補者の推薦
等を行い、１０月に開催予定の臨時議員
総会にて新議員が決定する運びとなって
おります。

　５月１３日（火）１５時３０分より、諸物
価の値上がりや人件費の高騰に対応し、時代
に即した多様な会員サービスを提供していく
為の財政基盤を確立していくために「会費検
討会」がスタートしました。
　４月２２日（火）開催の常議員会で会費検
討委員の選任が承認されました。その後、検
討委員の委嘱を行いました。なお本検討会は、
今回を含め５回を予定しております。

会 頭 選 考 委 員 会会 頭 選 考 委 員 会 をを 開 催開 催

第１回会費検討会第１回会費検討会をを 開 催開催

部会・団体名 職名 委員名

卸 売 商 業 部 会 部 会 長 大　宮　武　一

小 売 商 業 部 会 部 会 長 大　川　　　明

工 業 部 会 部 会 長 久保田　　　厚

金 融 証 券 部 会 部 会 長 塚　田　俊　信

交 通 部 会 部 会 長 関　根　健一郎

建 設 工 業 部 会 部 会 長 木　村　光　治

観 光 サ ー ビ ス 部 会 部 会 長 大　竹　輝　夫

諸 業 部 会 部 会 長 廣　井　　　充

小千谷鉄工電子協同組合 理 事 長 酒　巻　弘　和

小千谷商工会議所女性会 会　　長 関　根　芳　美

小千谷商工会議所青年部 直前会長 阿　部　ゆりか

部会・団体名 職名 委員名

卸 売 商 業 部 会 部 会 長 大　宮　武　一

小 売 商 業 部 会 部 会 長 大　川　　　明

工 業 部 会 部 会 長 久保田　　　厚

金 融 証 券 部 会 部 会 長 塚　田　俊　信

交 通 部 会 部 会 長 関　根　健一郎

建 設 工 業 部 会 部 会 長 木　村　光　治

観光サービス部会 部 会 長 大　竹　輝　夫

諸 業 部 会 部 会 長 廣　井　　　充

令和７年度　会頭選考委員会 委員名簿

令和７年度　会費検討会 委員名簿
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会員事業所訪問
vol.44

市内事業所のデジタル化を支援するため、小千谷市に「地
域活性化起業人」として着任された、NEWJI（ニュージ）
㈱代表取締役の生田隆司さんにお話を伺いました。

ＮＥＷＪＩ株式会社ＮＥＷＪＩ株式会社 ⃝住　所：小千谷市本町1-11-1
⃝ＴＥＬ：070－1482－0910
⃝ＵＲＬ：https://company.newji.ai/

　小千谷で事業を行ううえで魅力的なのは、「ものづくりＤＮＡ」が街の空気に溶け込んでいる点です。切削・
研削・鍛造など高度な加工技術を持つ企業が密集していること、そして雪解け水が育む米や酒の美味しさに触
れ、産業と自然が共存する環境は新しいアイデアを生む最高のインキュベーターだと感じています。

⃝小千谷の魅力は何だとお考えですか？

　世界と戦う準備、できていますか？“見えない壁”を取り払い、誰もが公平にチャンスを掴める仕組みを作
ります。困りごとでもアイデア相談でも、まずは気軽に声を掛けてほしいです。共に小千谷から日本の製造業
を盛り上げましょう！

⃝小千谷の皆様にメッセージ

　この度、当所会員に新たな仲間として加入された、東京都中野区と小千谷市に拠点を置く ＮＥＷＪＩ株式
会社様をご紹介します。２０２０年４月に創業された ＮＥＷＪＩ 株式会社様は、「クラウド×ＤＸ×商社機
能で製造業の調達・購買を革新」することを事業の柱とされています。

　イチ押しのサービスは、創業以来β版として無料開放している受発注クラウド「ｎｅｗｊｉ」。ＡＩの進化
を取り入れ、ＡＩエージェントの活用による「スーパー購買マン」をシステム内で実現します。全てのサプラ
イチェーンを見える化し、膨大なデータから最適な調達購買を提案し続けることを目指しています。

⃝提供するサービスの中で特におすすめは何ですか？

⃝プライベートも少しだけ。
　休日は新しいＡＩツールを試したり、信濃川沿いを散歩しながらインスピレーションを得ることが多いです。
温泉好きで（ドラえもんの）しずかちゃんと同じくらいお風呂に入ります（笑）。
　今後は小千谷のおすすめスポットを開拓する予定です。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（関西人らしいノリの良さ、明るくおちゃめな生田氏でした。）

　この事業を始めたきっかけは、東大阪で町工場を営んでいた祖父の存在にあります。
油の匂いと機械音の中で育ち、一社依存で経営が揺らぐ中小企業の現実を目の当たり
にした経験が原点です。また、零細から上場企業まで国内外２００社以上の工場を訪
問しながら、調達購買業務に長年携わっていたのですが、特に、購買を見直すことで
１億７千万円超のコスト削減を実現した経験から、アナログな購買をデジタルに置き換
えれば日本のものづくりはもっと強くなると確信。それはさらに売上主義の中小零細企
業にも影響を与えられると考え、調達・購買を支えるＤＸを支援しています。

⃝ＮＥＷＪＩ㈱設立のきっかけは何ですか？

▲代表の生田隆司 氏

　日々の業務で大切にしているのは、時間の使い方とお金の使い方。特に、人
と事業への投資には積極的に取り組んでいます。時間は有限であるため、ゴー
ルへの最短距離を目指し効率を重視する一方、その考えを他者に押し付けるこ
となく、様々な人の意見に耳を傾けること、そして自分が今誰かのためにでき
ることを常に考える。これがモットーです。

⃝仕事をするうえで大切にしていることやモットーは何ですか？

▲テック海発㈱にて現場指導
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①JETRO「特集：米国関税措置への対応」サイト：

③経済産業省「米国関税対策ワンストップ
　　　　　　　　　　　　　　ポータル」サイト：

②JETROメルマガ「World Info Train ★ 
　　　　　　　　　　　　　　News Station」

https://www.jetro.go.jp/world/us_tariff.html

https://www.meti.go.jp/tariff_measures/index.html

ジェトロ（日本貿易振興機構）は、米国関税措置等に
関する相談対応や様々な情報発信を行っています。

米国関税の影響が懸念される事業者に対するお悩
み別の相談窓口先や支援策、その他関連サイトをワ
ンストップでご案内しています。

米国関税措置関連のニュースや政策
の内容を毎週月曜日にメルマガにて
配信しています（無料）。

配信登録は
こちらから

　状況の変化に伴い、情報も更新されています。
米国関税の最新動向、相談窓口、支援策等は下記
よりご確認ください。

米国関税措置に関する
情報収集を！

特定計量器定期検査

検査日・会場
７月４日(金)・総合体育館
７月７日(月)～11日(金)・総合体育館
７月14日(月)・片貝総合センター

午前10時～11時30分､午後1時～3時

電気式はかり、機械式はかり、棒はかり、
直線目盛はかり、分銅、おもり

当日現金でお支払いください。
※料金は計量器の種類によって異なります。

小千谷市商工振興課地域産業係 83-3556

受付時間

検査対象

手数料

問い合わせ

　売買などの取引や業務上の証明行為等に使用し
ている特定計量器の使用者は、県知事が行う定期
検査を受けることが法律で義務付けられています。
　令和７年度の新潟県特定計量器定期検査を次の
とおり実施します。

　去る５月13日(火)に令和７年度小千谷家業塾が開講しました。本年度の家業塾には14名の方よりお
申込みをいただき、当日は９名の方よりご参加いただきました。初回となる今回の講義では商工会議
所の髙野会頭をお招きし、鈴木塾長や会頭を中心に参加者全員による経営座談会を行いました。座談
会では皆様の経営に対する思いや窮地に陥った時にどのように経営を立て直したか、これから売上を
作る為に経営者として何が必要かなど、本音のアドバイスや意見交換が行われました。
　本年度は連続講義ではなく、都合が付く回のみの参加が可能となっておりますので、ご興味のある
方はいつでもお気軽にお申し込みください。｢家業塾｣動画サイトでは小千谷家業塾の動画もご覧いた
だけますので、こちらも是非ご登録ください。

家業塾とは・・
現役の経営者として｢ガイアの夜明け｣を始め各所で称賛を受けた鈴木裕己塾長が、｢圧倒的に稼ぐ経営
＝利益を上げる｣ことに全集中指導し、時代変化に即応できる経営者を育成、中小企業に変革を起こす
ための事業です。

次回開催日：７月16日(水)　　19時～20時30分
以降は隔月開催(日程未定｡基本は水曜日の同時間帯)

令和７年度  ｢小千谷家業塾｣始動！

参加申込
フォーム

家業塾動画サイト
(会員は登録無料)
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開催日程、内容等は追加、変更する場合があります。
それぞれの詳細は決定次第「おぢや会議所だより」や当所ホームページ、メルマガ等でお知らせします。

　【お問合せ先】小千谷商工会議所
　電話：0258-81-1300　E-mail：mail@ojiyacci.org

https://www.ojiyacci.org

区分 日程 テーマ・タイトル 主な内容

スキルアッ
プ

5月～Ｒ8年3月
全6回 隔月開催
※単発受講可

小千谷家業塾

※本誌P4に掲載

現役経営者として「ガイアの夜明け」に出演するなど成功を収
め、中小企業コンサルタントとしても圧倒的な成果を上げてい
る鈴木裕己塾長が、儲かる家業の秘訣を本気で伝授します。

事業承継 5月～Ｒ8年2月
毎月1回 事業承継個別相談会

親族内承継・従業員承継・第三者承継・譲渡・廃業まで、事業承
継に関する様々な悩みや疑問に対し、新潟県事業承継・引継ぎ
支援センターのコーディネーターが対応します。

事業承継
税務

7月～12月
毎月1回

事業承継等にかかる
税務相談会

※折込チラシ参照

事業承継の際は様々な税務が生じるとともに、贈与税・相続税
への対策も重要です。知らないでいると大変なことに⁈
将来の不安をなくすためにも税理士に相談しましょう。

人材確保
デジタル化 7月25日(金)

採用に結び付けるた
めのハローワーク
徹底活用法セミナー

※折込チラシ参照

ハローワークでの採用活動にお困りではありませんか？今、採
用の成功には企業の魅力を効果的に伝える戦略と発信力が不
可欠です。ＳＮＳを用いた新しいハローワーク活用方法と、それ
による採用力強化の具体策・成功事例をお伝えします。

販促
デジタル化 7月28日(月)

デジタル(生成AI)
対策セミナー 
【初級編】

※折込チラシ参照

「お金も時間もかけずに集客したい」「PCは苦手だけど、自分
でおしゃれな販促物を作りたい」そんなお悩みを無料デザイン
ツール「Canva」で解決しませんか？初心者も安心して使える
ツールでデジタル化の一歩を踏み出しましょう！

販促
デジタル化 8月19日(火)

デジタル(生成AI)対
策セミナー
【応用編】

※折込チラシ参照

Canvaをもっと効果的に使いたい方、売上につながる販促を
見直したい方へ。
デザインやマーケティングのコツを学べる実践セミナーです。伝
わる販促・選ばれるお店を目指しましょう！

人材確保
デジタル化 9月 9日(火)

働くイメージを伝え
る！SNS採用戦略セ
ミナー
【実践編】

若者をはじめとした求職者はＳＮＳで就職先を探しています。こ
のセミナーでは、企業の魅力を「共感」で伝え、応募につなげる
ためのSNS活用術を成功事例とともに解説。求職者に届く投
稿内容や発信方法ポイントまで学びます。

労務 9月18日(木)
最新の労働法改正へ
の対応と労使トラブ
ル防止のための実務
セミナー

働き方改革関連の法改正が進み、企業は労働環境整備の対応
を迫られています。また、増加傾向にある労使トラブル防止や問
題社員への実務対応についても解説します。

販促
デジタル化 10月 7日(火)

SNS集客スタート
アップセミナー
【応用編】

InwtagramをはじめとするSNSは、写真や動画を通して商品や
サービスの魅力を効果的に伝えることができる集客ツールです｡
投稿テクニックや魅力的な写真の撮り方など、SNS活用の応
用編を実践的に学びます。

人材育成 10月中旬 新入社員フォロー
アップセミナー

社会人としての心得の定着と働く意欲の向上を図り、離職を防
止します。もう一度「基本的なマナー」「社会人とは」「会社で働
くとは」という観点から、現在の自分を客観的にみるとともに、
これからさらに前向きに仕事に取り組み、人間として成長して
いただくきっかけとなる研修です。

販路開拓
11月 5日(水)
11月19日(水)
全２回

展示会・商談会対策
セミナー

販路開拓のため商談会・展示会に参加するには、事前準備が必
要です。バイヤーに選ばれる商品づくり、効果的なアピール方
法等を学びます。

労務 11月12日(水) ｢年収の壁｣対策
セミナー

労働者や企業にとって社会保険料の負担増が予想される「年
収の壁」の引上げ。最新の税制改正の内容や「年収の壁」の仕
組み、企業が対応すべきことなど分かりやすく解説します。

令和７年度令和７年度
小千谷商工会議所 セミナー・個別相談会年間スケジュール小千谷商工会議所 セミナー・個別相談会年間スケジュール（６月以降開催分）（６月以降開催分）
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2025年5月期

全国商工会議所早期景気観測
全産業合計の業況DIは、▲18.0（前月比＋0.5ポイント）
　建設業では、設備投資をはじめとした民間工事の持ち直
しで改善した。小売業は、長引く消費の低迷に加え、為替
の円高方向への推移でインバウンド需要にも落ち着きが見
られ、悪化した。その他の業種では、好材料はありつつも、 
消費低迷、米国関税措置への懸念、コメ価格の高騰などが 
足かせとなり、ほぼ横ばいにとどまった。
　設備投資需要は堅調に推移しているが、米国関税措置が
足かせとなっている。コメ価格を含む物価高により、消費
マインドも低迷している。今年の大型連休はこうした状況
に日並びの悪さが加わったことで、消費が例年と比べると
振るわず、中小企業の業況はほぼ横ばいにとどまった。

先行き見通しDIは、▲17.4（今月比＋0.6ポイント）
　高い水準での賃上げが続いており、消費マインドの改善
を下支えすることが期待される。為替の円高方向へのシフ

トや、原油価格の下落といった好材料の動きも見られる。
　一方、コメ価格の高騰など、物価上昇は継続する見込み
であるほか、人手不足の状況にも改善の兆しは見えない。
また、先月から引き続き米国関税措置が日本経済に与える
影響を懸念する声が多数聞かれるなど、今後の動向の不透
明さが拭えず、先行きは慎重な見方となっている。

北陸信越は全業種でDI値は改善
　建設業では、復旧復興関連や民間工事の受注が堅調に推
移し、売上・採算が改善した。事業者からは、資材を高付
加価値のものへ変更したことを契機に価格転嫁を実施でき
た、という声が聞かれた。
　製造業では、トランプ政権の関税引き上げに伴う駆け込
み需要がみられた機械器具関係や、堅調なインバウンド・
国内観光需要によりサービス業からの引き合いが増加した
飲食料品関係などで売上・採算が改善した。

※矢印は4月または前年同期の業況との比較。（ ➡➡ ）は±５未満、（ ➡➡ ）は±５以上、（⬆⬇）は±1５以上

5月の全国全産業DIの推移 全業種 建 　設 製 　造 卸 　売 小 　売 サービス

全国
5月の業況（前年同月比） ▲18.0 ▲13.8 ▲22.3 ▲23.7 ▲25.2 ▲8.5

３カ月先見通し（６月～８月） ▲17.4 ▲15.0 ▲17.2 ▲25.8 ▲23.0 ▲11.0

北陸
信越

5月の業況（前年同月比） ▲24.6 ▲13.9 ▲44.7 ▲4.8 ▲43.8 ▲14.3

３カ月先見通し（６月～８月） ▲26.8 ▲25.0 ▲39.5 ▲9.5 ▲34.4 ▲21.4

➡➡➡➡

➡➡

➡➡➡➡ ➡➡ ➡➡

➡➡
➡➡

➡➡

➡➡ ➡➡
➡

➡ ➡

➡

➡ ➡

➡➡ ➡➡

➡

➡ ➡ ➡

⬇

➡➡

➡➡

総務課
臨時職員

関　  知
さ と

 子
こ

新入職員紹介新入職員紹介

よろしく
お願いいたします　この度は学生と小千谷を繋ぎ、U ターン

就職増加を見込む、「おぢやつつみ WITH 
WISH.」に多くの事業所より協賛を賜り、心
より感謝申し上げます。皆様のおかげで、目
標額を達成することができました。
　本事業は令和５年度より開始し、５年間に
渡り年２回、学生へ小千谷産品を送付いたし
ます。引き続きの温かいご支援ご協力を何卒
よろしくお願い申し上げます。

　本事業の詳細は小千谷市
ホームページをご覧ください。

⬅市HPはコチラ

「おぢやつつみWITH WISH.」「おぢやつつみWITH WISH.」
協 賛 の 御 礼協 賛 の 御 礼

8月22日(金)・23日(土)・24日(日)

今年度の
おぢやまつりの日程は

今年度の
おぢやまつりの日程は

※行事予定は詳細が決まり次第ご案内申し上げます。

通常議員総会開催のご案内
日時 6月24日(火) 16時より

※終了後､サンプラザ大ホールにて懇親会を開催いたします｡
小千谷商工会議所 3Fホール会場

会報本誌に掲載
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5月末会員数　918
会 員 情 報会 員 情 報会 員 情 報

※下記予定は変更となる
　場合がございます｡会議・行事の予定

３日（火） 正副会頭会議
８日（日） 簿記検定
10日（火） 税務４団体総会
13日（金） 常議員会・事例発表会
14日（土） 会員ゴルフ大会
16日（月） 青年部役員会
18日（水） 日商委員会(オンライン)
19日（木） 事業承継個別相談会
22日（日） 珠算検定
24日（火） 通常議員総会

１日（火） 正副会頭会議
２日（水） 社長塾
３日（木） 女性会役員会
11日（金） 事業承継個別相談会
14日（月） 事業承継等税務相談会
16日（水） 女性会東京視察交流会
16日（水） 小千谷家業塾
17日（木） 青年部役員会
25日（金） 採用に結び付けるためのハローワーク徹底活用セミナー
28日（月） 生成AI活用初級セミナー

７
月

６
月

「進むアルコール離れと『ソバーキュリアス』と
　　　　　　　　　　　　　『モクテル』の可能性｣

地域経済アナリスト／コンサルタント 渡辺　和博
　九州で早々と梅雨入りしたように、今年も夏が長く暑
くなりそうです。気温の上昇度合いによって、飲料やア
イスクリーム、シャーベットなどの氷菓子、そうめんや
そばなどの売り上げは大きな影響を受けます。先日、観
光と食と地域活性化を研究している日本フードツーリズ
ム学会のセミナーで、ツーリズムとソバーキュリアスを
テーマにしたセミナーを聴きました。ちょっと耳慣れな
い言葉ですが、「ソバーキュリアス」とは、しらふを意
味する「ソバー（sober）」と強い関心を意味する「キュ
リアス（curious）」を合わせた造語で、お酒を飲まない、
あるいは酔わないライフスタイルを指しています。健康
上の理由や味覚の問題でお酒を飲めない、飲まない、あ
るいは禁酒している、というよりも、「飲めるけれど今
日はやめておこう」というように、意識的に自分自身を
コントロールするといったニュアンスが強いようです。
　セミナーでは、文教大学の青木洋高先生が、旅行者と
飲酒の関係に関する意識調査結果などを含めて考察を発
表していました。興味を引いたのは、若者のビール離れ
に象徴されるように、国内外を問わずお酒をあえて飲ま
ない、飲めない層が拡大していて、観光業や飲食業にとっ
ても変化を迫られている点です。中でも、旅行先などで
ご当地のグルメを楽しむ際、居酒屋やレストランなどを
利用するのに余分な気遣いをしてしまう人がいることで
した。お酒を頼まないと居心地が悪く、「店を早く出て
しまった」「不要なのに飲み物を頼んだ」という人もい
ます。また、「アルコールの入っていないおいしい飲み

物があれば、お酒と同じような値段でも注文する」と答
えた人が多くいるそうです。
　大手ビールメーカーを中心に、ノンアルコールのビー
ルやチューハイ、日本酒、梅酒などが多く発売されてい
るほか、通常のビールよりもアルコール度数を抑えて酔
い心地を軽くするビールも発売されるようになりました。
しかし、まだ飲食店では、ノンアルコール飲料はメニュー
の後ろの方に少ないスペースで掲載されることが多いよ
うです。セミナーでの発表によれば、フランスの高級ホ
テルのバーでは、ノンアルコールのカクテルがメニュー
の目立つ場所に大きく掲載されるようになりつつあると
のことでした。
　見た目も華やかでさまざまな工夫ができるカクテルが、
単に既存ジャンルの飲料のノンアル版よりも、高く価格
設定できる可能性があるということで、飲食業界では開
発や創意工夫に熱意が注がれているそうです。こうした
ノンアルコールのカクテルは、「モック（模型）」のカク
テルという意味合いを込めて「モクテル」と呼ばれてい
ます。
　健康意識の高まりや飲酒に対する若者のコスパ意識の
変化から、ノンアル市場は広がり、さまざまな商品やサー
ビスが登場すると予想されます。こうした市場に対応す
るには、「とりあえずビール」といった習慣で培われた
市場を画一的に捉える"昭和なマインドセット"から脱
却し、個々の人生観を尊重する考え方へ切り替えること
が大切なのだと思います。

　代表者の変更や連絡先等の事業所情報に変更がご
ざいましたら、当所までご連絡くださいますようお
願い申し上げます。

■新入会員
　北陸ガス㈱（ガス事業）
　　外内　政行　　小千谷市山谷２５８－２

　岡田　恭介（個人事業主・保険業）
　　岡田　恭介　　新潟市西区新田５０－１

　(同)スリーエフ（飲食業）
　　大滝　伸子　　小千谷市城内１－８－２５
　　　　　　　　　　　　　　　サンプラザ２F

■組織変更
　小千谷観光協会 → 一般社団法人小千谷観光協会

■代表者の変更
　第四北越証券㈱ 小千谷支店
　（新）山之内　孝男　　（旧）平尾　和弥

　スター美容室
　（新）井関　美紀　　　（旧）星野　明

■電話番号の変更
　大滝図書教材社
　（新）０５０－７１１７－７３８７
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※詳細はお問合せ先やホームページ等でご確認ください。掲載情報は令和７年５月下旬現在のものとなります。

発信者・件名 主な内容 お問合せ先

「ものづくり・商業・
サービス生産性
向上促進補助金

（ものづくり補助金）」
第20次公募について

ものづくり補助金は、中小企業や小規模事業者の生産性向上や技術革新を
支援する制度で、設備投資や試作開発の費用を補助します。対象となるの
は、生産プロセスの改善や新製品開発を通じて事業の成長を目指す企業で
す。申請には、明確な事業計画の策定や必要書類の準備が求められ、採択
のポイントを押さえることが重要です。当所でも中小企業診断士による個
別相談を行っておりますので、お気軽にご相談ください。

【補助上限額】
製品・サービス高付加価値枠：７５０万円～２，５００万円
※従業員規模により変動
グローバル枠：３，０００

【補助率】
中小企業１／２、小規模企業・小規模事業者２／３

【申請締切日】
令和７年７月２５日(金) 
※申請にあたっては、事前にGビズIDプライムアカウントの取得が必要
となります。

【中小企業庁】
ものづくり補助金総合サイト

https://x.gd/YQkh6

「IT導入補助金2025」
について

IT導入補助金は、中小企業や小規模事業者が業務効率化や生産性向上を図
るためのITツール導入を支援する制度です。会計ソフト、顧客管理シス
テム、ECサイト構築など、幅広いITツールの導入費用の一部が補助され
ます。申請には、事業計画の策定やIT導入支援事業者との連携が必要と
なります。支援を依頼するITベンダー等は公式HPにて確認できます。

【主な申請枠と活用事例】
［通常枠］
顧客管理ツール､業務管理システム、勤怠・労務管理ツール等の導入

［インボイス枠］
インボイス対応の会計ツールの導入

［セキュリティ対策推進枠］
「サイバーセキュリティお助け隊サービスリスト」掲載のサービス利用（最
大２年分）

【補助上限額】
５万円～３５０万円（複数社連携枠は３，０００万円）

【補助率】
中小企業１／２～２／３　小規模事業者１／２～４／５

【中小企業基盤整備機構】
「IT導入補助金2025」HP

https://it-shien.smrj.go.jp/

【厚生労働省】
職場における熱中症
対策の強化について

厚生労働省では、職場における熱中症による死亡災害の原因の多くは、初
期症状の放置、対応の遅れによることから、熱中症の重症化を防止し、死
亡災害に至らせないよう、熱中症による健康障害の疑いがある者の早期発
見や重篤化を防ぐために事業者が講ずべき措置等について、令和７年４月
１５日に労働安全衛生規則の一部を改正する省令を公布いたしました。当
該改正省令については、同年６月１日より施行されます。

【厚生労働省】
熱中症対策特設HP

https://x.gd/ZFuDs
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