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あけましておめでとうございます

１月４日サンプラザに２５０名が集い新年を祝いました

今年の健康と繁栄を願って鏡開き
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明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。
平
成
31
年
の
新
年
を
迎
え
、
謹
ん

で
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　

異
次
元
の
金
融
緩
和
政
策
が
始
ま
っ

て
５
年
を
経
過
し
ま
し
た
が
、
Ｇ
Ｄ
Ｐ

ギ
ャ
ッ
プ
は
プ
ラ
ス
に
転
じ
、
労
働
需

給
に
つ
い
て
は
有
効
求
人
倍
率
も
１
を

超
え
て
お
り
、
マ
ク
ロ
経
済
全
体
の
パ

フ
オ
ー
マ
ン
ス
に
つ
い
て
は
大
体
良
好

な
も
の
と
評
価
で
き
ま
す
。

　

し
か
し
、
肝
心
の
内
需
の
中
心
で
あ

る
消
費
支
出
が
低
迷
し
て
お
り
、
不
安

定
な
外
需
に
依
存
す
る
日
本
経
済
の
重

要
課
題
は
解
消
さ
れ
て
お
り
ま
せ
ん
。

こ
の
こ
と
は
中
小
企
業
の
経
営
に
お
い

て
は
重
大
な
不
安
材
料
で
あ
り
、
ひ
い

て
は
今
後
に
お
け
る
地
方
創
生
の
大
き

な
障
害
と
考
え
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
中
で
、
当
小
千
谷
市
の

課
題
は
次
の
三
点
で
あ
る
と
考
え
て
い

ま
す
。

　

一
つ
目
は
、
付
加
価
値
生
産
性
の
向

上
で
あ
り
、
こ
れ
は
「
全
社
的
視
点
で

の
生
産
性
の
向
上
」
を
意
味
し
、
改
善

　

明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

平
成
31
年
の
新
春
を
迎
え
、
謹
ん
で
お
喜
び

申
し
あ
げ
ま
す
。

　

各
地
商
工
会
議
所
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し

て
は
、
各
地
域
の
経
済
の
発
展
、
ま
た
日
本
商

工
会
議
所
の
諸
事
業
に
対
し
て
、
日
頃
か
ら
一

方
な
ら
ぬ
ご
支
援
・
ご
協
力
を
賜
り
、
年
頭
に

当
た
り
厚
く
御
礼
申
し
あ
げ
ま
す
。

　

世
界
経
済
は
、
Ｉ
Ｍ
Ｆ
に
よ
れ
ば
、
２
０
１

８
年
の
経
済
成
長
率
は
プ
ラ
ス
３
・
７
％
を
維

持
す
る
も
の
の
、
２
０
１
９
年
の
見
通
し
は
プ

ラ
ス
３
・
９
％
か
ら
プ
ラ
ス
３
・
７
％
に
下
方

修
正
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
は
、
主
に
米
国
ト
ラ

ン
プ
政
権
の
保
護
主
義
的
な
貿
易
政
策
が
、
米

中
貿
易
摩
擦
な
ど
の
形
で
徐
々
に
具
体
化
し
て

き
た
こ
と
な
ど
を
反
映
し
た
も
の
で
あ
り
、
貿

易
摩
擦
が
今
後
さ
ら
に
過
激
化
す
れ
ば
、
さ
ら

な
る
下
方
修
正
リ
ス
ク
も
な
い
と
は
言
い
切
れ

ま
せ
ん
。

　

米
中
貿
易
摩
擦
は
、
今
後
交
渉
の
中
で
部
分

的
な
妥
協
は
あ
り
得
る
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

単
な
る
貿
易
摩
擦
で
は
な
く
、
安
全
保
障
を
含

め
た
最
新
技
術
の
主
導
権
争
い
に
端
を
発
し
た

米
中
間
の
覇
権
争
い
と
捉
え
る
べ
き
で
あ
り
、

従
っ
て
長
く
続
く
こ
と
を
覚
悟
す
べ
き
だ
と
思

い
ま
す
。
わ
れ
わ
れ
経
済
人
は
、
そ
の
よ
う
な

状
況
の
中
で
ど
の
よ
う
に
生
き
残
っ
て
い
く
べ

き
か
を
模
索
し
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

一
方
、
ト
ラ
ン
プ
政
権
の
極
め
て
不
安
定
な

政
策
は
、
日
本
に
主
体
的
な
対
応
を
求
め
て
い

ま
す
。
米
国
が
Ｔ
Ｐ
Ｐ
か
ら
の
離
脱
を
決
め
た

後
、
日
本
が
国
際
社
会
で
初
め
て
主
導
的
な
役

割
を
果
た
し
て
、
残
っ
た
国
々
で
Ｔ
Ｐ
Ｐ
11
を

成
立
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
、
昨
年
末
に
は
無
事

発
効
い
た
し
ま
し
た
。
日
Ｅ
Ｕ
・
Ｅ
Ｐ
Ａ
も
、

ト
ラ
ン
プ
政
権
の
動
き
を
見
て
Ｅ
Ｕ
が
急
に
熱

心
と
な
り
、
署
名
に
ま
で
進
む
こ
と
が
で
き
ま

し
た
し
、
日
中
関
係
も
中
国
側
の
態
度
に
変
化

が
あ
り
、
両
国
首
脳
の
相
互
往
来
を
経
て
、新
た

な
次
元
で
の
関
係
強
化
が
確
認
さ
れ
た
年
と
な

り
ま
し
た
。

　

わ
が
国
の
国
内
情
勢
に
目
を
転
じ
れ
ば
、
依

の
中
心
は
「
時
間
の
省
力
化
や
付
加
価

値
化
」
と
「
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
向
上
」

で
す
。
そ
し
て
、
対
策
の
目
玉
は
「
Ｉ

Ｔ
の
導
入
や
利
活
用
」「
生
涯
学
習
を

通
し
た
労
働
の
質
の
改
善
」「
社
員
の

評
価
制
度
改
革
に
よ
る
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
の
向
上
」
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
改
革
を
達
成
す
る
に
は
、

経
営
者
自
身
の
使
命
感
と
強
い
メ
ッ

セ
ー
ジ
が
必
要
不
可
欠
で
あ
り
、
我
々

全
員
で
情
報
交
換
や
意
見
交
換
の
中
で

生
産
性
の
向
上
に
ま
い
進
し
ま
し
ょ

う
。
小
千
谷
市
内
に
は
幸
い
に
し
て
社

内
の
品
質
管
理
運
動
な
ど
を
通
し
て
生

産
性
の
改
善
を
実
践
し
て
い
る
企
業
が

多
々
見
受
け
ら
れ
ま
す
の
で
、
各
々
企

業
間
で
情
報
交
換
等
に
よ
り
実
践
す
る

こ
と
が
出
来
る
と
思
い
ま
す
。

　

二
つ
目
は
、
人
手
不
足
対
策
で
す
。

こ
れ
は
市
内
出
身
の
若
手
の
方
の
転
入

促
進
、
女
性
や
高
齢
者
の
労
働
参
加
、

外
国
人
材
の
採
用
な
ど
の
対
策
が
挙
げ

ら
れ
ま
す
が
、
対
策
を
有
効
に
実
行
す

る
た
め
の
要
点
は
、「
行
政
と
の
連
携
」

及
び
「
市
外
県
外
の
関
係
者
と
の
人
脈

作
り
」「
市
内
企
業
か
ら
の
情
報
発
信

体
制
の
整
備
」
な
ど
か
と
考
え
ま
す
。

オ
ー
ル
小
千
谷
の
体
制
を
組
ん
で
チ
ー

ム
ワ
ー
ク
良
く
推
進
し
ま
し
ょ
う
。

　

三
つ
目
は
、
事
業
承
継
で
す
。
現
在

の
経
営
者
の
ピ
ー
ク
の
年
齢
は
66
歳
に

達
し
て
お
り
、
今
後
５
～
10
年
間
で
経

営
者
が
大
量
に
引
退
す
る
「
大
事
業
承

継
時
代
」
に
突
入
し
ま
す
。
最
近
は
親

族
外
承
継
数
の
割
合
は
約
40
％
に
達
し

て
い
る
こ
と
と
事
業
経
営
の
複
雑
化
な

ど
に
よ
り
事
業
承
継
の
成
否
の
ポ
イ
ン

ト
は
「
早
目
の
準
備
」
と
「
承
継
計
画

の
策
定
」に
あ
る
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
現
状
で
は
大
半
の
企
業
が
計

画
的
な
準
備
を
実
行
し
て
い
ま
せ
ん
。

当
会
議
所
で
は
事
業
承
継
に
関
連
す
る

研
修
制
度
や
相
談
体
制
を
組
ん
で
経
営

者
の
皆
様
の
ご
支
援
を
い
た
し
ま
す
。

ど
う
ぞ
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　

以
上
の
三
つ
の
課
題
は
構
造
的
な
要

因
を
含
み
さ
ら
に
各
企
業
固
有
の
要
素

が
あ
り
ま
す
が
、
中
小
企
業
を
取
巻
く

経
営
環
境
は
複
雑
化
し
そ
の
変
化
は

益
々
急
に
な
っ
て
い
ま
す
。
経
営
者
自

ら
が
自
社
の
問
題
を
把
握
認
識
し
、
熱

意
を
も
っ
て
新
し
い
経
営
方
針
を
立
て

て
社
員
の
意
識
を
変
革
す
る
こ
と
が
肝

要
か
と
存
じ
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
視
点

か
ら
経
営
者
の
皆
様
に
お
役
に
立
て
る

こ
と
が
出
来
る
よ
う
に
、
役
職
員
一
同

全
員
精
励
致
し
ま
す
の
で
今
後
と
も
一

層
の
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

然
と
し
て
個
人
消
費
に
力
強
さ
を
欠
く
も
の
の
、

経
済
が
引
き
続
き
緩
や
か
な
拡
大
傾
向
を
続
け

る
中
で
、
需
給
ギ
ャ
ッ
プ
も
一
昨
年
よ
り
プ
ラ

ス
に
転
じ
、
賃
金
も
上
昇
を
続
け
て
お
り
、
も

は
や
デ
フ
レ
で
は
な
い
状
況
に
達
し
た
と
い
え

ま
す
。
今
こ
そ
、
人
手
不
足
・
少
子
高
齢
化
・

低
い
生
産
性
・
地
方
の
疲
弊
な
ど
、
わ
が
国
の

構
造
的
課
題
の
解
決
に
向
け
、
生
産
性
の
向
上

な
ど
の
サ
プ
ラ
イ
サ
イ
ド
の
経
済
政
策
を
推
し

進
め
る
と
と
も
に
、
社
会
保
障
の
持
続
可
能
性

の
向
上
と
財
政
健
全
化
に
も
取
り
組
む
べ
き
で

あ
り
ま
す
。
昨
年
秋
に
は
安
倍
総
理
の
３
選
も

決
ま
り
、
世
界
に
誇
る
べ
き
安
定
的
な
政
権
運

営
基
盤
が
整
い
ま
し
た
。
是
非
と
も
ア
ベ
ノ
ミ

ク
ス
を
ス
テ
ー
ジ
ア
ッ
プ
さ
せ
、「
足
元
の
安
心
」

か
ら
「
将
来
の
安
心
」
に
よ
り
軸
足
を
移
し
た

経
済
財
政
政
策
の
検
討
と
推
進
を
望
み
た
い
と

思
い
ま
す
。

　

内
外
情
勢
が
こ
の
よ
う
に
大
き
く
変
化
す
る

中
、
民
間
企
業
も
自
己
変
革
に
取
り
組
ま
ね
ば

な
り
ま
せ
ん
。
深
刻
化
す
る
人
手
不
足
に
ど
う

対
応
し
て
い
く
の
か
、
Ａ
Ｉ
・
Ｉ
ｏ
Ｔ
な
ど
の

第
４
次
産
業
革
命
に
お
け
る
技
術
革
新
を
ど
の

よ
う
に
活
用
し
て
自
ら
の
生
産
性
を
高
め
て
い

く
の
か
、
海
外
市
場
を
自
ら
の
成
長
に
ど
う
結

び
つ
け
て
い
け
ば
よ
い
の
か
。
不
確
実
・
不
透

明
な
時
代
で
あ
る
か
ら
こ
そ
、
企
業
経
営
者
は

目
の
前
の
課
題
を
む
し
ろ
チ
ャ
ン
ス
と
し
て
前

向
き
に
捉
え
、
自
ら
果
敢
に
挑
戦
す
べ
き
時
を

迎
え
て
い
ま
す
。

　

そ
う
し
た
中
、
わ
れ
わ
れ
商
工
会
議
所
は
、

地
域
の
経
営
者
に
寄
り
添
い
な
が
ら
、
変
化
の

波
を
新
た
な
成
長
へ
と
つ
な
げ
て
い
く
動
き
を

後
押
し
す
る
使
命
が
あ
り
ま
す
。
ま
さ
に
、
企

業
の
発
展
が
地
域
経
済
社
会
の
発
展
に
つ
な
が

り
、
そ
し
て
日
本
全
体
の
発
展
に
つ
な
が
っ
て

い
く
べ
き
で
あ
り
、
商
工
会
議
所
創
立
か
ら

１
４
０
年
を
経
た
今
こ
そ
、
渋
沢
栄
一
翁
が
述

べ
た
「
公
益
と
私
益
の
両
立
」
の
原
点
に
立
ち

返
り
、自
覚
も
新
た
に
活
動
す
べ
き
で
あ
り
ま
す
。

　

私
も
ま
た
、「
中
小
企
業
に
日
本
の
課
題
が
最

も
早
く
押
し
寄
せ
る
故
に
、
中
小
企
業
の
課
題

を
解
決
す
る
こ
と
が
日
本
経
済
の
成
長
に
直
結

す
る
も
の
だ
」
と
の
信
念
の
下
、
本
年
、
商
工

会
議
所
が
取
り
組
む
べ
き
も
の
と
し
て
、
以
下

の
課
題
を
掲
げ
、
重
点
的
に
取
り
組
ん
で
ま
い

り
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

一
点
目
は
、「
人
手
不
足
へ
の
対
応
と
生
産
性

向
上
」
に
向
け
た
取
り
組
み
で
す
。
人
手
不
足

が
中
小
企
業
の
最
大
の
経
営
課
題
と
な
っ
て
い

る
今
、
人
材
の
確
保
・
定
着
や
生
産
性
の
向
上

に
最
優
先
に
取
り
組
ま
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

女
性
・
高
齢
者
・
外
国
人
な
ど
、
多
様
な
人
材

の
活
用
と
と
も
に
、
業
務
運
営
の
見
直
し
も
含

め
た
働
き
方
改
革
の
推
進
や
、
Ⅰ
Ｔ
・
Ｉ
ｏ
Ｔ
、

ロ
ボ
ッ
ト
、
Ａ
Ｉ
な
ど
革
新
的
技
術
の
活
用
を

通
じ
て
生
産
性
の
向
上
を
図
っ
て
い
く
必
要
が

あ
り
ま
す
。
日
本
の
全
企
業
数
の
99
・
７
％
を

占
め
る
中
小
企
業
の
生
産
性
向
上
な
く
し
て
、

わ
が
国
全
体
の
生
産
性
向
上
と
持
続
的
成
長
は

不
可
能
で
す
。
商
工
会
議
所
と
し
て
も
、
経
営

者
の
「
気
づ
き
」
を
促
し
、
身
の
丈
に
合
っ
た

形
で
Ｉ
Ｔ
・
Ｉ
ｏ
Ｔ
や
Ａ
Ｉ
を
身
近
な
経
営
改

善
に
活
用
い
た
だ
け
る
よ
う
、
す
そ
野
の
広
い

支
援
事
業
を
積
極
的
に
展
開
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　

二
点
目
は
、「
中
小
企
業
の
活
力
強
化
と
地
方

創
生
」
へ
の
取
り
組
み
で
す
。
経
営
者
の
高
齢

化
や
後
継
者
不
足
に
よ
り
、
地
域
経
済
の
基
盤

で
あ
る
中
小
企
業
の
廃
業
数
は
増
加
を
続
け
て

い
ま
す
。
昨
年
、
事
業
承
継
税
制
が
抜
本
拡
充

さ
れ
た
こ
と
を
テ
コ
に
、
円
滑
な
事
業
承
継
を

支
援
し
、
価
値
あ
る
事
業
の
存
続
を
図
る
と
と

も
に
、
新
た
な
創
業
も
促
し
て
い
か
な
く
て
は

な
り
ま
せ
ん
。
地
域
に
お
い
て
中
核
と
な
る
企

業
の
存
続
と
新
た
な
創
業
は
、
そ
の
ま
ま
地
域

の
活
性
化
と
わ
が
国
の
成
長
に
つ
な
が
る
極
め

て
重
要
な
課
題
で
す
。
商
工
会
議
所
は
、
国
の

支
援
施
策
も
フ
ル
活
用
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
地

方
銀
行
な
ど
の
協
力
も
得
な
が
ら
、
引
き
続
き

円
滑
な
事
業
承
継
、
創
業
支
援
に
取
り
組
ん
で

ま
い
り
ま
す
。
ま
た
、
農
商
工
連
携
、
地
域
資

源
を
活
用
し
た
観
光
振
興
、
中
小
企
業
の
海
外

展
開
な
ど
、
域
外
需
要
の
獲
得
と
真
の
地
方
創

生
に
向
け
て
さ
ら
に
取
り
組
み
を
強
化
し
て
ま

い
り
ま
す
。

　

特
に
本
年
は
、
日
本
が
議
長
国
を
務
め
る
Ｇ

20
サ
ミ
ッ
ト
や
ラ
グ
ビ
ー
ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ
が

予
定
さ
れ
て
お
り
、
ま
た
２
０
２
０
年
に
は
、

い
よ
い
よ
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ

ク
の
開
催
を
迎
え
る
な
ど
、
世
界
的
な
ビ
ッ
グ

イ
ベ
ン
ト
が
続
き
ま
す
。
こ
れ
ら
は
、
わ
が
国

の
魅
力
を
世
界
に
ア
ピ
ー
ル
す
る
絶
好
の
機
会

で
あ
り
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
の
み
な
ら
ず
国
内
観

光
を
含
め
た
観
光
振
興
に
よ
り
、
地
域
活
性
化

に
尽
力
し
て
ま
い
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

三
点
目
は
、
２
０
１
９
年
10
月
１
日
に
予
定
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謹
ん
で
年
頭
の
ご
挨
拶
を
申
し
上
げ

ま
す
。
本
年
も
皆
様
に
と
り
ま
し
て
、

素
晴
ら
し
い
年
と
な
り
ま
す
よ
う
、
お

祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
本
県
に
お
い
て
は
、
昨
年
６

月
に
花
角
新
知
事
が
誕
生
し
、
県
の
最

上
位
計
画
の
見
直
し
が
始
ま
り
ま
し

た
。
私
も
７
月
か
ら
政
策
の
総
合
調
整

を
行
う
総
務
文
教
委
員
会
の
委
員
長
に

就
任
し
、
１
兆
２
千
億
円
余
り
の
予
算

や
県
全
体
の
将
来
計
画
の
総
合
調
整
に

携
わ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
大
役
に

身
の
引
き
締
ま
る
思
い
で
す
が
、
小
千

谷
市
・
新
潟
県
の
た
め
に
微
力
を
尽
く

し
て
ま
い
り
ま
す
。

　

本
県
で
は
人
口
減
少
問
題
と
防
災
を

最
重
要
課
題
と
し
て
位
置
付
け
て
お

り
、
出
生
率
、
出
生
数
の
増
加
や
、
人

口
の
流
入
促
進
、
流
出
抑
制
に
つ
な
が

る
施
策
を
重
点
的
に
推
進
し
て
い
く
と

と
も
に
、
災
害
の
少
な
い
安
心
な
ま
ち

づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　

謹
ん
で
新
春
の
お
喜
び
を
申
し
上
げ

ま
す
。

　

旧
年
中
は
市
政
の
伸
展
に
ご
尽
力
を

賜
り
、心
よ
り
感
謝
を
申
し
上
げ
ま
す
。

本
年
も
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し

上
げ
ま
す
。

　

本
年
も
昨
年
に
引
き
続
き
、
人
口
減

少
抑
制
対
策
推
進
の
た
め
、
多
様
な
雇

用
の
創
出
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。
結

婚
・
出
産
・
子
育
て
支
援
な
ど
、
時
代

に
あ
っ
た
魅
力
あ
ふ
れ
る
ま
ち
づ
く
り

を
進
め
る
た
め
、
現
在
、
旧
魚
沼
病
院

と
旧
小
千
谷
総
合
病
院
の
跡
地
活
用
と

し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
立
地
特
性
を
生
か

し
、
健
康
・
子
育
て
支
援
の
拠
点
施
設

と
図
書
館
を
核
と
し
た
複
合
施
設
の
整

備
を
進
め
て
お
り
ま
す
。

　

人
口
減
少
期
に
お
け
る
大
き
な
課
題

で
あ
る
、
優
れ
た
技
術
や
事
業
の
継
承

と
そ
の
担
い
手
不
足
は
、
当
市
に
お
い

て
も
例
外
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
先
月
に

　

小
千
谷
市
に
お
い
て
は
、
県
管
理
河

川
や
道
路
、
中
山
間
地
の
整
備
等
を
着

実
に
進
め
る
と
と
も
に
、
茶
郷
川
、
表

沢
川
を
は
じ
め
と
し
た
長
年
の
課
題
に

対
し
て
も
地
域
の
皆
様
と
と
も
に
正
面

か
ら
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　

地
場
産
業
の
振
興
に
つ
き
ま
し
て

は
、
企
業
が
高
い
付
加
価
値
を
生
み
出

せ
る
よ
う
、
新
事
業
、
新
業
態
へ
の
展

開
や
、
Ａ
Ｉ
・
Ｉ
o
Ｔ
の
導
入
、
技
術

開
発
等
を
支
援
し
て
ま
い
り
ま
す
。
ま

た
、
事
業
承
継
へ
の
支
援
や
、
起
業
を

目
指
す
方
々
へ
の
支
援
を
行
う
と
と
も

に
、
魅
力
あ
る
地
場
産
業
を
広
く
周
知

し
な
が
ら
Ｕ
Ｉ
タ
ー
ン
を
促
進
し
、
人

材
不
足
の
課
題
に
も
取
り
組
ん
で
ま
い

り
ま
す
。

　

地
域
活
性
化
に
つ
き
ま
し
て
は
、
県

の
鑑
賞
魚
に
指
定
い
た
だ
い
た
錦
鯉
を

国
の
シ
ン
ボ
ル
「
国
魚
」
に
す
べ
く
活

動
を
加
速
さ
せ
て
ま
い
り
ま
す
。
大
変

高
い
ハ
ー
ド
ル
で
は
あ
り
ま
す
が
、
一

年
半
後
に
迫
っ
た
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ

ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
ま
で
に
国
魚
指

定
と
な
る
よ
う
県
・
国
関
係
者
と
連
携

を
密
に
し
、
小
千
谷
市
・
新
潟
県
の
農

商
工
業
・
観
光
の
魅
力
を
世
界
に
売
り

込
み
、
人
と
地
域
経
済
を
世
界
と
つ
な

げ
て
い
け
る
よ
う
挑
戦
し
て
ま
い
り

ま
す
。

　

小
千
谷
に
は
素
晴
ら
し
い
伝
統
・
文

化
・
産
業
が
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
そ

れ
ら
の
宝
を
磨
き
上
げ
、
皆
さ
ん
と
と

も
に
心
豊
か
な
ふ
る
さ
と
を
創
造
し
て

ま
い
り
た
い
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。

　

年
頭
に
あ
た
り
、
皆
様
の
ご
健
勝
と

ご
多
幸
を
心
よ
り
祈
念
し
、
新
年
の
ご

挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

は
、
産
業
界
と
教
育
機
関
の
皆
様
か
ら

の
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、４
回
目
の「
お

ぢ
や
し
ご
と
未
来
塾
」
を
開
催
い
た
し

ま
し
た
。
ご
協
力
い
た
だ
き
ま
し
た
皆

様
に
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

地
元
の
魅
力
あ
る
産
業
を
若
い
う
ち

に
知
り
、
理
解
す
る
こ
と
は
と
て
も
重

要
で
す
。
自
分
が
住
ん
で
い
る
地
域
に

も
っ
と
関
心
を
持
っ
て
も
ら
い
、
将
来

の
職
業
の
選
択
肢
の
ひ
と
つ
と
し
て
考

え
て
も
ら
え
る
よ
う
、
ま
た
、
進
学
な

ど
で
小
千
谷
市
を
離
れ
た
若
者
が
、

戻
っ
て
き
た
い
と
思
う
よ
う
な
ま
ち
づ

く
り
を
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
そ
の
た
め
に
、
小
千
谷
の
魅
力
を

し
っ
か
り
と
発
信
し
て
い
き
た
い
と
考

え
て
お
り
ま
す
。
Ｕ
・
Ｉ
タ
ー
ン
就
職

の
促
進
・
人
材
確
保
に
、
今
ま
で
以
上

に
努
め
る
と
と
も
に
、
若
者
定
住
促
進

事
業
に
引
き
続
き
取
り
組
ん
で
ま
い
り

ま
す
。
ま
た
、
若
手
技
術
者
の
養
成
を

目
的
に
平
成
21
年
か
ら
開
設
さ
れ
て
い

る
「
テ
ク
ノ
小
千
谷
名
匠
塾
」
に
つ
き

ま
し
て
も
、
そ
の
必
要
性
を
強
く
感
じ

て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
継
続
し
た
支

援
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

　

小
千
谷
市
は
今
年
、
市
制
施
行
65
周

年
、
中
越
大
震
災
か
ら
15
年
を
迎
え
ま

す
。「
～
ひ
と
・
技
・
自
然
～
暮
ら
し

て
実
感　

地
域
の
宝
が
輝
く
ま
ち　

お

ぢ
や
」
の
都
市
像
を
目
指
し
、
持
続
可

能
な
都
市
と
な
る
よ
う
様
々
な
取
り
組

み
を
進
め
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
皆
様

か
ら
変
わ
ら
ぬ
ご
支
援
と
ご
協
力
を
賜

り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
し

て
、
新
春
の
ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

本
年
も
よ
ろ
し
く
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さ
れ
て
い
る
「
消
費
税
率
引
き
上
げ
」
へ
の
対

応
で
す
。
消
費
税
率
引
き
上
げ
前
後
の
需
要
変

動
に
対
す
る
平
準
化
対
策
に
関
し
て
は
、
取
引

価
格
へ
の
円
滑
な
価
格
転
嫁
が
大
前
提
で
あ
り
、

そ
の
た
め
に
は
中
小
事
業
者
へ
の
十
分
な
配
慮

と
支
援
が
必
要
で
す
。
ま
た
軽
減
税
率
に
関
し

て
は
、
導
入
ま
で
残
り
一
年
を
切
っ
て
い
る
中

で
、
昨
年
９
月
時
点
で
の
日
商
の
調
査
に
よ
る

と
、多
く
の
事
業
者
が
未
だ
準
備
に
取
り
掛
か
っ

て
い
な
い
状
況
が
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。
軽

減
税
率
は
日
本
と
し
て
初
め
て
の
経
験
と
な
り

ま
す
の
で
、
一
刻
も
早
く
準
備
を
進
め
る
こ
と

が
必
要
で
す
。
こ
れ
ま
で
も
多
く
の
商
工
会
議

所
で
説
明
会
・
相
談
会
を
実
施
し
て
き
ま
し
た

が
、
引
き
続
き
国
と
の
連
携
を
密
に
し
、
広
報

活
動
や
事
業
者
か
ら
の
相
談
な
ど
に
取
り
組
み
、

事
業
者
の
円
滑
な
対
応
を
支
援
し
て
ま
い
り
ま

す
。

　

最
後
に
、
今
春
に
は
天
皇
陛
下
が
ご
譲
位
さ

れ
、「
平
成
」
が
終
わ
り
新
し
い
時
代
の
幕
開
け

と
な
り
ま
す
。
日
本
商
工
会
議
所
は
「
未
来
を

拓
く
商
工
会
議
所
」
と
し
て
、
全
国
５
１
５
商

工
会
議
所
の
み
な
ら
ず
、
青
年
部
、
女
性
会
と

の
連
携
も
今
ま
で
以
上
に
強
化
し
、
前
述
の
課

題
解
決
に
尽
力
す
る
と
と
も
に
、
企
業
、
地
域
、

ひ
い
て
は
日
本
経
済
の
持
続
的
成
長
の
実
現
に

向
け
て
全
力
で
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。
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小宮山　佳　秀
小宮山　武　志

小宮山佳秀事務所
公認会計士
小宮山武志事務所

小宮山会計事務所

新潟県知事登録第3-303号　  ＡＮＴＡ正会員

代表取締役

〒947‒0021 新潟県小千谷市本町2丁目1番26号
T E L　0258-83-4004
F A X　0258-83-4080
携 帯  090-8250-5170

E-mail:ojyts@poplar.ocn.ne.jp

上 村 行 雄

大渕税理士事務所
（税務相談・決算申告）

大　渕　　賢税理士

〒949-8725
新潟県小千谷市大字豊久新田79番地1
TEL 0258-86-2207  FAX 0258-86-2209
携帯 090-1057-7431
E-mail:ofuchi@ebony.plala.or.jp

すぐる

小
千
谷
市
本
町
二
丁
目
二
番
二
十
三
号

株
式
会
社

代
表
取
締
役

Ｔ
Ｅ
Ｌ 

〇
二
五
八ｰ

八
一ｰ

一
五
一
〇
㈹

大 

川 

孝 

幸

ホ
ー
ム
セ
ン
タ
ー
大
川

一 般 電 気 工 事

0258 82-2822☎
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院長・獣医師

Chi Institute認定
獣医鍼灸師・獣医漢方薬剤師

Sh i n b o  Y u i c h i r o

〒947-0051 新潟県小千谷市三仏生3581-6
Tel.0258-86-6186/Fax.0258-86-6196

shinbo@wvc.jp

http://wvc.jp

新 保   雄 一 郎

10823332

代表取締役社長

株式会社  オーシーエス
〒947-0028 新潟県小千谷市城内1丁目9番1号
TEL 0258（82）1126  FAX 0258（83）5907
URL http://www.ojiya.co.jp/　E-mail:kumagaih@ojiya.co.jp

熊　谷　　弘

代表取締役会長 酒 巻 和 男

代表取締役社長

E - mail  wakui@ojiyas.co.jp
http://www.ojiyas.co.jp
営業所　東京

TEL.0258-82-3331　FAX.0258-81-1288
新潟県小千谷市平沢2丁目11番19号〒947-0042

涌　 井　 範　 明
WAKUI NORIAKI

代表取締役

総 合 建 設 業

木  村  光  治
Kouji  Kimura

Mail :kouji@kimura1.co.jp

〒947-0028 新潟県小千谷市城内1-12-15
Tel. 0258-82-7311　Fax. 0258-82-3470
URL.www.kimura1.co.jp

代表取締役社長

〒947－0054
新潟県小千谷市若葉3丁目137番地
TEL 0258‒83‒2002㈹
FAX 0258‒82‒8718

位 下 寿 生IGE   PRINTING

毎月最終日曜日発行
TOWNTOWNHOTHOT
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TEL （0258）82－9502
FAX （0258）82－9569
携帯 090－8743－2807

代表取締役会長

小千谷市東栄3-1-20　電話（0258）82-2203  FAX（0258）83-4674
魚沼営業所　 魚沼市青島11-2　 電話 （025）792-0482
南魚沼営業所　 南魚沼市関968-2　 電話 （025）783-7407

代表取締役社長
石 川  三知子
星  野  宗  髙

電気工事設計・施工

株式会社  佐藤土建

佐　藤　雅　樹
代表取締役

本　　社：〒949-8724
　　　　　新潟県小千谷市大字岩沢2317番地
　　　　　TEL 0258-86-2006㈹
　　　　　FAX0258-86-2177
十日町営業所：〒948-0008
　　　　　新潟県十日町市尾崎327番地1
　　　　　TEL 025-752-5501

Masaki Sato

大
内
朋
洋

上
野
弘
樹

小
林
清
哉

中
村
雅
幸

土
田
信
幸

池
田
直
人

石
塚

　
修

薭

●
不
用
品
の
整
理
・
処
分
相
談

●
遺
産
整
理

●
相
続
評
価
書
作
成

●
美
術
品
の
鑑
定
・
専
門
機
関
取
次

●
美
術
品
オ
ーク
ション
出
品
代
行捨てる前にお電話を。

カワシマヤにお任せください。

小千谷商工会議所

副会長
kuni@chuetsu.net
090-3049-3498

株式会社中越クリエイティブ〒947-8691
新潟県小千谷市本町2-1-5
小千谷商工会議所内
TEL  0258-81-1300
FAX 0258-83-3632

〒947-0027
新潟県小千谷市平成2-4-7
TEL  0258-86-1850
FAX 0258-86-1851

久保田 邦彦

OJIYA
IT-Association小千谷アイティ協議会

2019年 紙上名刺交換
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長岡営業所　セールスマネージャー
草 野   仁
くさ の ひとし

YOSHIZAWA INC.

代表取締役社長

〒949-7505  新潟県長岡市川口牛ヶ島97番地5
　　　  TEL (0258)89-3990㈹
　　　  FAX (0258)89-3995

倉　 庫／新潟県小千谷市木津2058-1
〒947-0003　TEL(0258)82-5432
携　 帯／090－3145－0495

E-mail yosizawa@coral.ocn.ne.jp
吉  澤  康  弘

リケン補聴器センター

本町2－1－2  ☎：86-5532

宮代  正典

補聴器専門店

綜合建設業

代表取締役

一級建築士・測量士補・宅地建物取引主任者
新潟県小千谷市上ノ山4丁目10番43号
ＴＥＬ （025 8）83 - 3 0 1 9  代表
ＦＡＸ （025 8）83 - 3 0 1 8

〒947-0026

廣　川　利　夫

株式会社 広川工務店
伝統の技を現代に生かす家づくり

取締役社長 山田 奈緒子
〒947‒0051  新潟県小千谷市三仏生4248‒11

TEL：（0258）82-5652
FAX：（0258）83-5411

E-mail：hoshikou@wonder.ocn.ne.jp

星野工務店有限会社

上  村  国  夫

小千谷縮・紬  手づくりネクタイの店

小千谷市平成 1－1－10
電話 /FAX 0258-82-3567

電気設備・通信設備・計装設備・消防設備工事

営業所
本　店

〒947-0023 新潟県小千谷市日吉2-1-20
〒947-0028 新潟県小千谷市城内4-6-14

ＴＥＬ  0 2 5 8 － 8 3 － 3 6 6 0
ＦＡＸ  0 2 5 8 － 8 3 － 2 7 3 6
携　帯  0 9 0 － 2 5 2 3 － 3 3 8 6
e-mail：fujidenn@seagreen.ocn.ne.jp

代表取締役社長
Hirotada  Fujisawa

株式会社 藤 沢 電 機
藤  澤  博  忠

代表取締役

〒947-0042  新潟県小千谷市平沢1-9-25
TEL:0258（82）0300（代）   FAX:0258（82）5292
http://www.nkk0300w.com/
E-mail nkk0300w@coral.ocn.ne.jp
携帯TEL  090－2331－8181

モリ ユキ

MORIYUKI   WATANABE
渡   辺   司   之

ｎｋｋ 旅

総合建設業

鉄筋・メッシュ加工部 ウエルディングアート

代表取締役 柳　田　一　雄

株式会社 柳 田 工 業

〒947‒0018  新潟県小千谷市大字西吉谷甲41‒1
TEL（0258）82-1027㈹　FAX（0258）82-0140
携帯電話 090-5783-4225
E-mail info@yanaɡita-k.net　URL http://yanaɡita-k.net

株式会社

代表取締役  高 橋 正 史
ceo Masafumi Takahashi

〒947-0028 新潟県小千谷市城内1-8-24
Tel＆Fax：0258-89-7119
Mobile Phone：080-1002-0590

•

•
•

エコでクリーンなエネルギー
既存消雪パイプ用井戸を利用し地中熱の採取方法
「NWシステム」を開発（井戸掘削費不要）
TVカメラに依る下水道等管路内調査
コンクリートメンテナンス工事

おぢや
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「
イ
ン
ス
ピ
レ
ー
シ
ョ
ン
に
な
ろ
う
」

会

　長

幹

　事

副
幹
事

会

　計

木

村

敬

知

中

町

圭

介

広

井

　
　
　
充

小
宮
山

　
佳

　
秀

会

員

一

同

会

　
長

副
会
長　

〃
　
〃

　
〃

小
見
山

　
紘

　
喜

丸

山

春

治

高

野

邦

子

根

津

雅

明

篠

　
田

　
　
　
智

（㈱林屋紙器）
（大和屋ネクタイ工房）
（テック海発㈱）
（㈱高橋電気）
（ヒムエレクトロ㈱）
（ヒムエレクトロ㈱）
（ユニオンフーズ㈱）
（市議会議員）
（㈱新潟セイキ）
（㈲南雲建築工業）
（㈲近藤商店）
（ドマーニヘア）
（㈲佐藤板金店）
（㈱中越クリエイティブ）
（㈲佐藤板金店）
（㈱郷建築事務所）
（㈱フーゲツ）
（阿部幸製菓㈱）
（竹内製菓㈱）
（小千谷市長）
（㈱フーゲツ）
（ヒムエレクトロ㈱）
（竹内製菓㈱）

風 間 尚 夫
上 村 國 夫
海　發　　　陽
髙 橋 重 尚
小　川　　　司
田 中 勝 徳
大 宮 武 一
阿 部 正 行
渡 辺 文 夫
南　雲　栄三郎
近 藤 貴 司
渡 辺 幸 子
佐 藤 智 行
久保田　邦　彦
佐　藤　江里子
郷　　　拓　郎
西　山　　　聡
阿 部 徳 行
竹 内 義 朗
大 塚 昇 一
千　葉　　　智
丸 山 春 治
竹 内 和 孝

事務局　〒948－0003 十日町市本町６の１丁目６０番地４
TEL.025-755-5393  FAX.025-755-5392

会 　 　 長

副 会 長

専 任 幹 事

副専任幹事

事 務 長

副 事 務 長

監 　 　 査

監 　 　 査

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

幹 　 　 事

顧 　 　 問

相 談 役

相 談 役

相 談 役

山 﨑 　 亨

井 口 宗 則

酒 巻 弘 和

日本ベアリング㈱

㈲井口製作所

ユキワ精工㈱

目﨑将光鈴木葉子和田慶太

井口嘉明
宮　桂子

竹内和孝

串揚げ

渡

辺

司

之

松

井

靖

博

安

部

　功

平

澤

和

孝

品 

田 

誠
一
郎

高 

野 

富
士
子

喜
多
村 

利 

幸

会

員

一

同

理 事 長

直前理事長

副理事長

副理事長

副理事長

副理事長

専務理事

監　　事

監　　事

会 員 一 同

小千谷青年会議所
一般社団法人

黒﨑慎一郎
南雲　丈克
髙橋　功一
井口　和行
宮 山　　悟
小林　勇貴
渡辺　匡彦
小宮山一博
山田　一郎

2019年 紙上名刺交換
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　映画｢峠 最後のサムライ｣協賛金贈呈式は去る12月25日(火)
に長岡グランドホテルにて開催され、小宮山会頭と仲専務
理事が出席いたしました。
　当日は、映画「峠 最後のサムライ」製作委員会の２名と
作製支援の会の６団体14名、および長岡商工会議所事務局
３名の計19名の参加がありました。
　協賛金は小千谷商工会議所で70万円の協賛金が集まり、
総額で2,008万184円が松竹ナビ㈱細内重夫常務取締役に協
賛金目録贈呈として手渡されました。
　ご協賛いただいた当所会員の皆様には衷心より感謝申し
上げます。
　なお、映画は2020年に公開される予定です。

映画「峠 最後のサムライ」

協賛金贈呈式に参加協賛金贈呈式に参加

おぢや
会議所だより 9

「
２
０
１
９
年
は
安
倍
政
権
の

　
　
　
　

真
価
が
問
わ
れ
る
年
に
」

株
式
会
社
大
和
総
研

常
務
取
締
役 

調
査
本
部
副
本
部
長

チ
ー
フ
エ
コ
ノ
ミ
ス
ト

熊
谷
　
亮
丸

　

足
元
の
日
本
経
済
は
緩
や
か
な
回
復
軌
道
を
た

ど
っ
て
い
る
。
大
和
総
研
で
は
、
２
０
１
９
年
の
わ

が
国
の
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ
（
国
内
総
生
産
）
成
長
率
を
前

年
比
＋
１
・
１
％
と
予
想
し
て
い
る
。
日
本
経
済
は
、

海
外
経
済
の
悪
化
を
背
景
に
外
需
寄
与
度
が
剥
落

（
は
く
ら
く
）
し
、
在
庫
調
整
が
継
続
す
る
こ
と
な

ど
が
悪
材
料
と
な
る
一
方
で
、
消
費
増
税
を
控
え
て

政
府
が
景
気
下
支
え
の
姿
勢
を
強
め
て
い
る
こ
と

や
、
原
油
安
の
進
展
な
ど
が
好
材
料
と
な
り
、
緩
や

か
な
景
気
拡
大
を
続
け
る
見
通
し
で
あ
る
。

　

た
だ
し
、
19
年
の
日
本
経
済
は
「
テ
ー
ル
リ
ス
ク

（
確
率
的
に
は
極
め
て
低
い
も
の
の
、
万
が
一
発
生

す
る
と
甚
大
な
悪
影
響
を
及
ぼ
す
リ
ス
ク
）」
に
、

細
心
の
注
意
が
必
要
と
な
ろ
う
。

　

筆
者
は
、
こ
う
し
た
テ
ー
ル
リ
ス
ク
を
総
称
し
て

「
２
０
１
９
年
問
題
」
と
呼
ん
で
い
る
。
大
和
総
研

の
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
れ
ば
、
⑴
ト
ラ
ン
プ
政

権
の
迷
走
、
⑵
中
国
の
過
剰
債
務
問
題
、
⑶
「
Ｂ
ｒ

ｅ
ｘ
ｉ
ｔ
（
英
国
の
Ｅ
Ｕ
か
ら
の
離
脱
）」
を
受
け

た
欧
州
の
混
乱
、
⑷
中
東
情
勢
緊
迫
化
を
背
景
と
す

る
原
油
高
、
⑸
わ
が
国
の
残
業
規
制
の
強
化
に
伴
う

個
人
所
得
の
減
少
と
い
っ
た
リ
ス
ク
要
因
が
顕
在
化

す
る
と
、
日
本
の
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ
は
最
悪
の
ケ
ー
ス
で

４
％
程
度
悪
化
す
る
。
こ
れ
は「
リ
ー
マ
ン
・
シ
ョ
ッ

ク
」
に
匹
敵
す
る
ほ
ど
の
イ
ン
パ
ク
ト
で
あ
る
。

　

ア
ベ
ノ
ミ
ク
ス
に
関
し
て
は
、
基
本
的
な
方
向
性

は
正
し
い
も
の
の
、
従
来
の
「
第
一
の
矢
」
で
あ
る

「
大
胆
な
金
融
政
策
」
と
い
う
カ
ン
フ
ル
剤
に
頼
り

過
ぎ
て
い
る
点
が
問
題
で
あ
る
。

　

１
９
６
２
年
に
米
国
の
ケ
ネ
デ
ィ
大
統
領
が
残
し

た
「
屋
根
を
直
す
の
は
晴
れ
た
日
に
限
る
」
と
い
う

有
名
な
言
葉
が
あ
る
。
こ
の
言
葉
を
現
在
の
日
本
に

当
て
は
め
れ
ば
、
ア
ベ
ノ
ミ
ク
ス
の
効
果
な
ど
か

ら
景
気
の
良
い
今
こ
そ
、
⑴
労
働
、
農
業
、
医
療
・

介
護
な
ど
の
分
野
に
お
け
る
、
い
わ
ゆ
る
「
岩
盤

規
制
」
を
緩
和
し
「
第
三
の
矢
（
成
長
戦
略
）」

を
強
化
、
⑵
社
会
保
障
制
度
の
抜
本
的
な
改
革
を

通
じ
て
財
政
規
律
を
維
持
と
い
っ
た
、
や
っ
か
い

な
課
題
に
正
面
か
ら
取
り
組
み
、
30
～
50
年
程
度

先
の
未
来
を
見
据
え
て
、
中
長
期
的
に
持
続
可
能

（
サ
ス
テ
ナ
ブ
ル
）
な
成
長
基
盤
を
整
備
す
る
こ

と
が
肝
要
で
あ
る
。

　

第
一
の
「
岩
盤
規
制
」
の
緩
和
と
い
う
面
で
は
、

今
後
、わ
が
国
が
取
り
組
む
べ
き
成
長
戦
略
の「
宝

の
山
」
は
労
働
市
場
改
革
で
あ
る
。

　

現
在
、
日
本
の
サ
ー
ビ
ス
業
の
労
働
生
産
性
は

米
国
の
半
分
程
度
に
す
ぎ
な
い
。
わ
が
国
で
は

サ
ー
ビ
ス
業
が
経
済
の
７
割
程
度
を
占
め
て
い
る

た
め
、
仮
に
労
働
生
産
性
を
１
割
改
善
す
る
こ
と

が
で
き
れ
ば
、
名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
（
国
内
総
生
産
、
産

業
計
）
は
７
％
強
（
30
兆
円
程
度
）、
さ
ら
に
労

働
生
産
性
が
米
国
並
み
に
上
昇
す
る
場
合
に
は
、

名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
が
60
％
以
上
（
２
６
０
兆
円
弱
）
増

加
す
る
計
算
と
な
る
。
労
働
生
産
性
の
向
上
を
実

現
す
る
た
め
に
は
、
外
国
人
労
働
力
の
活
用
な
ど

を
通
じ
て
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
（
多
様
性
）
を
高
め
、

イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
（
技
術
革
新
）
を
加
速
さ
せ
る

こ
と
が
鍵
に
な
る
だ
ろ
う
。

　

第
二
に
、
今
後
、
ア
ベ
ノ
ミ
ク
ス
が
取
り
組
み

を
強
化
す
る
べ
き
課
題
と
し
て
、
財
政
再
建
が
指

摘
で
き
る
。

　

最
終
的
に
財
政
再
建
の
成
否
は
「
社
会
保
障
制

度
の
改
革
を
実
現
で
き
る
か
否
か
」
に
か
か
っ
て

い
る
。
わ
が
国
の
社
会
保
障
は
「
中
福
祉
・
低
負

担
」
か
ら
、
徐
々
に
「
高
福
祉
・
低
負
担
」
の
状

態
へ
と
近
づ
き
つ
つ
あ
る
。
今
後
は
社
会
保
障
に

関
係
す
る
個
々
の
改
革
の
中
身
・
工
程
を
し
っ
か

り
と
示
し
つ
つ
、
制
度
の
持
続
可
能
性
に
か
か
る

不
確
実
性
を
減
ら
し
て
い
く
こ
と
が
不
可
欠
で
あ

る
。

　
「
大
衆
迎
合
主
義
（
ポ
ピ
ュ
リ
ズ
ム
）」
に
陥
る

こ
と
な
く
、「
国
民
に
と
っ
て
耳
の
痛
い
構
造
改

革
」
を
果
敢
に
断
行
し
て
、
持
続
可
能
な
経
済
成

長
の
基
盤
を
強
化
す
る
こ
と
が
で
き
る
か
？
―
ま

さ
し
く
、
２
０
１
９
年
は
安
倍
政
権
の
真
価
が
問

わ
れ
る
年
に
な
る
だ
ろ
う
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
12
月
11
日
執
筆
）

12月常議員会を開催
　去る12月21日(金)に当所において常議員会が開催され、
⑴諸規定の改正、新規制定及び廃止承認について、
⑵平成30年度一般会計収支補正予算書(案)承認について、
⑶日商会頭表彰被表彰者推薦(案)承認について、⑷１号
議員補欠選挙スケジュール(案)についてそれぞれ審議さ
れ、以下のとおりすべて満場一致で承認されました。
⑴育児・介護休業に関する規則の全面改正、職員転換制

度規程の新規制定、職員就業規則および臨時職員就業
規則の一部改正、労働保険事務組合事務処理規約の全
面改正、中小企業大学校研修助成金交付規約の廃止。

⑵中小企業大学校三条校での研修受講料一部助成事業の
今年度継続に伴い、一般会計の予備費35万円を中小企
業大学校受講促進費に振替補正する。

⑶日本商工会議所会頭表彰に該当する役員３名を被表彰
者として日商に推薦する。

⑷１号議員の欠員に伴う補欠選挙は、来年１月28日に告
示し２月22日に実施する。当選者は３月26日の臨時議
員総会で承認されたのち１号議員に就任。

新年あけましておめでとうございます
職員一同これまで以上の努力をもって会員サービ
ス向上に取り組んでまいります
　　　　　　　　　小千谷商工会議所　職員一同

会報本紙に掲載
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10月〜12月期

会 員 景 況 調 査 結 果
♢ 調  査  対  象

♢ 調査対象期間
♢ 回  収  状  況

小千谷商工会議所の会員企業の中から、卸売業・小売業・製造業・建設業・サービス業を
対象に実施した。
平成30年10月～ 12月期の実績及び平成31年1月～ 3月期の見通しについて調査した。
137企業中、127企業より回答を得た。（回答率92.7％）

売上高の動向（前年同期比）

経常利益の見通し（前年同期比） 資金繰り見通し（前年同期比）

　今期の売上高の動向は、全業種を平均した前年同
期比で「増加」の企業割合は25.2%、「不変」の企
業割合は37.8%、「減少」の企業割合は37.0%と
なった。前回より卸売業、小売業では「増加」の回
答が多かったが、製造業、建設業、サービス業では
「減少」と回答した企業数が多かった。
　全業種平均ＤＩ値は▲11.8%となり、前回調査
に比べてマイナス幅は3.3P拡大した。卸売業はＤ
Ｉ値のプラス幅が大幅に拡大した。小売業と建設業
では、マイナス幅が前回同様に推移した。サービス
業ではマイナス幅が6.1P拡大した。製造業はＤＩ
値は前回調査より大幅に悪化し▲6.5%となり8期
ぶりにマイナスに転じた。

　全業種でＤＩ値がマイナスとなった。全体的に「不
変」「悪化」の回答割合が多い中、小売業・サービ
ス業では、今期比が改善した。しかしながら、全体
として今期に比べマイナス幅が5.5P拡大する見通し
となった。

　卸売業を除く業種でＤＩ値がマイナスとなった。小
売業、サービス業では「好転」の回答割合が0％と
なり、厳しい状況となった。また、小売業のＤＩ値は
前回よりも「悪化」の回答が多くなった。全体的には
依然として「不変」の回答割合が多いが、ここに来
ても悪化傾向が目立ち始めてきた結果となった。
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業況の見通し（前年同期比） 従業員の変動（前年同期比）

業 種 別 概 況

　卸売業を除く業種でＤＩ値がマイナスとなった。
製造業、建設業では、マイナス値が大きく出るなど、
先行きは悪化傾向となる見通しとなった。全業種で
「不変」が大半を占めており、現状維持が殆どであ
る。政府の発表している「好景気」が、この先も実
感・数字共に伝わらない結果となっている。

　全業種平均ＤＩ値は▲0.8%となり、前回調査に
比べてマイナス幅は0.8P縮小した。卸売業、建設
業は悪化したものの、他の業種は改善した結果、今
回も全体としてマイナス幅が改善された。

業 種 業 種 概 況

卸 売 業
　食品業界では、暖冬の影響で秋口より農作物の価格が暴落している。今年は、例年以上に安定しな
い年であった。飲食店に対し、異業種による帳合変更が散見される。また、全体として企業間格差が益々
出てきた。業界として残っていくためには、より一層の努力が必要との声が寄せられている。

小 売 業

　ネット販売が身近になる中で、ネット販売商品と店売りで比較すると、ネットで購入する方がより一層増え
た感がある。景気回復を実感出来ない状況下で、来店者数が減少し、売上高の減少も続いており厳し
い状況との声。新年に入り良い風が吹いてほしいとの声が寄せられている。消費者からは、本町を何とか
してほしいとの声も寄せられた。一方、今期は大変忙しかったので良かったとの声もあった。

製 造 業

　全般的に、従業員や熟練技術者の確保が難しいとの声が引き続き寄せられている。前期までは
好調の鉄工業界でも、景気が停滞気味となり、先行きが不安との声が寄せられている。他の関連
業種では、依然として業況が厳しいとの声が寄せられている。また、生産設備が老朽化している
ため、設備導入したいが資金調達に苦慮しているとの声が寄せられている。

建 設 業

　低金利や国の補助金、また消費税増税前の駆け込みの影響で若手世帯中心に住宅建築の相談件
数が増えてきたが、前回の消費税増税前の駆け込みよりは少ない感じとの声があった。例年通り
降雪前は仕事が集中しているが、冬期間の仕事量の確保は毎年の課題で、雪国の厳しさを痛感し
ている。加えて従業員の定着の必要性をひしひしと感じているとの声があった。

サービス業
　各事業所において従業員の確保に苦労している。飲食関連業では、今年宴会での客単価が上がっ
ているようで、忘・新年会に期待をしているとの声も寄せられている。自動車関連業では、客数
は同じものの、販売や修理など、堅調に推移しているとの声が寄せられている。旅行業では、旅
行先の傾向など読めない部分が強いが、昨年並の収益が上がっているとの声があった。

　ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての判断を表す。ゼロを基準として、プラスの値で景気の
上向き傾向の回答割合が多いことを示し、マイナス値で景気の下向き傾向の回答割合が多いことを示す。従っ
て、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。
　　　ＤＩ値＝（増加・好転などの回答割合）−（減少・悪化などの回答割合）

DI値（景況判断指数）について
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会会 員員 情情 報報
12月末会員数　982

■代表者変更
　㈱遠藤書店　（11月１日付）
　　（新）遠藤　壮太　　　（旧）遠藤　美津子
　㈱ホクユウ　（11月８日付）
　　（新）浅野　信男　　　（旧）佐藤　眞澄
代表者の変更や連絡先等の事業所情報に変更がございまし
たら、当所までご連絡くださいますようお願い申し上げます。

おぢや
会議所だより 13

平成30年度 無料経営相談会 毎月実施中！
次回開催日：２月１日（金）
講　　　師：小松 俊樹 氏（中小企業診断士）
次々回開催日：３月７日（木）
講　　　師：今井 進太郎 氏（中小企業診断士）
開 催 時 間：いずれも午後１時～午後４時
会　　　場：小千谷商工会議所 ２階　研修室
※事前予約が必要です。小千谷商工会議所☎81-1300
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⑧
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会
議
・
行
事
の
予
定 

（
１
月
〜
２
月
）

１
月

２
月

　

12
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ

Ｉ
は
、
▲
１
５
・
７
と
、
前
月

か
ら
▲
０
・
８
ポ
イ
ン
ト
の
ほ
ぼ

横
ば
い
。
建
設
業
や
設
備
投
資
に

加
え
、
自
動
車
や
産
業
用
機
械
関

連
が
堅
調
に
推
移
す
る
状
況
が
続

い
て
い
る
ほ
か
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド

を
含
む
冬
の
観
光
需
要
の
増
加
を

指
摘
す
る
声
も
聞
か
れ
た
。他
方
、

人
手
不
足
の
影
響
拡
大
や
原
材
料

費
の
上
昇
、
根
強
い
消
費
者
の
節

約
志
向
が
引
き
続
き
中
小
企
業
の

マ
イ
ン
ド
に
影
響
を
及
ぼ
し
て
お

り
、
業
況
改
善
に
向
け
た
動
き
に

は
足
踏
み
状
況
が
見
ら
れ
る
。

　

先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き

見
通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
１
５
・
１
（
今

月
比
＋
０
・
６
ポ
イ
ン
ト
）
と
ほ

ぼ
横
ば
い
を
見
込
む
。
年
末
年
始

の
商
戦
を
契
機
と
す
る
個
人
消
費

拡
大
や
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
を
含
め

た
観
光
需
要
拡
大
、
生
産
・
設
備

投
資
の
堅
調
な
推
移
へ
の
期
待
感

が
う
か
が
え
る
。
他
方
、
人
手
不

足
の
影
響
の
深
刻
化
や
、
原
材
料

費
の
上
昇
、
コ
ス
ト
増
加
分
の
価

格
転
嫁
遅
れ
、
貿
易
摩
擦
な
ど
世

界
経
済
の
不
透
明
感
、
消
費
増
税

の
影
響
を
懸
念
す
る
声
も
多
く
、

中
小
企
業
の
業
況
感
は
ほ
ぼ
横
ば

い
で
推
移
す
る
見
通
し
。

　

ブ
ロ
ッ
ク
別
で
は
、
全
産
業
の

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、前
月
と
比
べ
悪
化
。

産
業
別
に
み
る
と
、
小
売
業
で
改

善
、
そ
の
他
の
４
業
種
で
悪
化
し

た
。

　

業
況
の
先
行
き
見
通
し
Ｄ
Ｉ

は
、
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北陸信越ブロック

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）−
（減少・悪化などの回答割合）実数
値の上昇率を示すものではなく、強
気・弱気などの景気感の相対的な広
がりを意味する。
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大 川 　 明
平 澤 正 次
五 十 嵐 高 史
宮 嶋 　 昭

久 保 田 和 雄
新 保 文 雄

　去る12月6日（木）に当所青年部
（永澤修会長）12月通常総会が開催
され、次の議題について審議され
ました。
⑴次年度会長選任に関する件につ
いて、次年度会長に久保田邦彦さ
ん（㈱中越クリエイティブ）が就任
することが満場一致で承認され、久保田さんより「承認い
ただき感謝申し上げます。身に余る思いですが、精一杯努
めますのでよろしくお願いします。」と挨拶がありました。
　当所青年部は青年経営者の人格教養と経営能力を高め、
企業の振興、発展を図るとともに、会員相互の啓発親睦を
図り、小千谷市商工業の振興と商工会議所の事業活動に寄
与することを目的とした団体です。加入条件は下記２つだ
け。年会費は5,000円です。ご興味のある方は青年部事務局
（☎８１－１３００）までお気軽にお問い合わせください。

青　年　部

【加入条件】
①小千谷商工会議所会員事業所の経営者又はその後継者、幹部候補者等
②年齢５０歳以下（基準日４月１日）

次年度会長に久保田邦彦さんを選任

（ルール）　Ｑ.タテとヨコの問題を
解いて、白い□を埋めてください。
※注意点
・□に入るのはカタカナ１文字です
・｢ァ・ィ・ゥ・ェ・ォ・ャ・ュ・ョ・ッ」
などの小さい字（促音・拗音）
は、大文字の｢ア」や「ツ」として
１文字とします

　　(例：「ショック」→「シヨツク」）
・濁音や半濁音は１文字として数
えます

・A～Fに入れた文字を並べると、
ある言葉が完成します

タテのカギ 
1 もんじゃ焼きを食べるときに使う
2 指輪やピアスなどの装飾品のこと
3 エンジン､サラダ､サーディンといえば？
4 削り昆布ともいう加工品
8 ランドセルもスーツケースもこの仲間
10 やせ馬に乗って旅に出た｢○○·キホーテ｣

ヨコのカギ 
1 ○○ピン､○○ブラシ､○○アイロン
3 もう子どもではありません
5 腹巻や股引のイメージカラー
6 行くあてもなくさまようこと
7 ニワトリの赤い冠
9 ダイエット後に体重が逆戻り
11 英語でトウモロコシのこと
12 ○○化の日、学級新○○

答えは2月号で

　11月18日（日）より、長岡大学・小千谷市・日本政策金融公
庫の協力を得て、市内で新規創業または第２創業を目指す
方々を対象にした「創業塾」（全３回）を開催しました。
　新潟県の開業率は全国でも最下位を争うほどで、当市も
開業相談や実施開業数が少ないのが現状です。今回は参加
者少数ではありましたが、当所も創業支援に力を入れてお
り、より質の高い創業をしていただくために今年度も創業
塾を開催しました。
　講師には中小企業診断士の小松俊樹 氏をお迎えし、創
業に対する心構えや、発想力の重要性などについてご講義
いただきました。
　当所では、今後も創業塾を開催する予定です。また、創業
をお考えの方のご相談にも対応しておりますので、お気軽
にご相談ください。　☎ 81-1300

「創業塾」開催「創業塾」開催小千谷で
創業応援します！！

　あけましておめでとうございます｡
　去年の今頃は東京でフラフラしてたのが
信じられないくらい濃厚な生活をさせて頂
いております。
　私は元々絵が好きで美術の専門学校に
入ったんですが、すぐに筆からカメラに持ち替えました。視覚
と聴覚と時間覚までデザインする映像の世界に興味を持った
からです。
　映像の歴史は、1895年にフランスで写真館を営んでいた
リュミエール兄弟から始まります。動画の手法を確立し、世界
ではじめて映画を公開しました。ホームに来る電車の映像を
流すと観客が思わず立ち上がって逃げだしたなんて逸話が
残っています。
　テレビ開発に繋がるブラウン管による電送・受像を世界で初
めて成功させたのは日本の高柳健次郎氏。1926年の事でし
た。映像は写真や絵画よりも世間の話題の元となりました。
　時間軸を使って物語を演出できるから印象に残りやすいの
だと思います。つまり映像は何かを伝えるツールに向いていて
街づくりへの有用性はとても高いのです。お店や街や個人でも
物語は絶対ありますから映像にして人に伝えてみませんか？

牛久保くんのコラム
地域おこし協力隊

牛久保はミタ！！牛久保はミタ！！
「映像の話し」

おぢや
会議所だより 14

12月号の答えは
「ワンコソバ」でした

会報本紙に掲載


