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　会員の皆様方のお取引先やお知り合いで、当所の会員でない
事業所がございましたらぜひご紹介ください。

小千谷商工会議所　☎８１－１３００
新規会員募集中‼

三仏生３５８１－６
☎８６―６１８６
http://wvc.jp
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会議所だより 〈発行所〉小千谷商工会議所

TEL（81）1300　 FAX（83）3632
URL http://www.ojiyacci.org
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小千谷市本町２－１－５

　病原を特定し取り除くことで治療してきた西洋医学。それに加え、育ち方や体質・体全
体から原因を捉え、そのアンバランスを主に漢方・鍼治療で元に戻し治療する東洋医学を
採り入れ、双方の特性を生かした治療を行う新しいタイプの動物病院です。

「統合医療」を採り入れた動物病院

生体モニター レントゲン

鍼施術中

この他、血液検査はもちろんエコー検査も行えます。

｢動物に優しく接して、飼主様の話をよく聴くことを
心掛けています」と話す新保雄一郎院長

鍼治療の様子。ワンちゃんネコちゃんが
リラックスして眠ってしまうことも。
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新入社員セミナーを開催
　４月５日（木）と６日（金）の二日間、当所３Ｆ大ホールにて株式会社
モアクリエイション 近藤美和 氏を講師にお迎えして新入社員セミ
ナーを開催し、３６名のご参加をいただきました。
　セミナーでは社会人に必要とされる「社会人基礎力」とは何かを学
ぶことから始まり、挨拶や対話などのコミュニケーションスキルアップ、
ビジネスマナー、メンタルヘルスケア対策、職場での報連相や電話対
応など、これから社会人として組織で活躍していく為の基礎能力につ
いて、グループワークを中心に各企業の新入社員同士で話し合い、実
践しながら学んでいただきました。
　セミナーの締めくくりでは、本セミナーで学んだ内容を職場で実際
に活かせるよう、社会人としての自身のビジョンと具体的な行動計画を
策定してもらいました。新入社員の皆様の職場でのご活躍を期待して
おります。

　私は、新入社員セミ
ナーに参加し社会人と
してのマナーを一から
学ぶことができ、貴重
な経験となりました。
挨拶や職場でのコミュ
ニケーション、電話応

対や名刺交換など仕事をしていく上で当
たり前に出来なければならないことを
座って聞くだけでなく、実際に練習をして
みることでより理解が深まりました。ま
た、同じ年に新社会人となり、職種はそれ
ぞれ違いますが、同じように仕事に対して
の期待と不安を持った方たちと同じ空間
で学べたこと、グループワークを通して一
つ一つの課題をグループで協力して解決
していくことの重要性を改めて実感する
ことができました。このセミナーで学んだ
ことをしっかりと実践していきたいです。

新入社員セミナーに参加して
　オヂヤセイキ株式会社　関　誠人

経営計画作成支援個別相談会を開催経営計画作成支援個別相談会を開催
　小規模事業者が販路拡大に取り組む際の費用を国
が補助する補助金「小規模事業者持続化補助金（５月
１８日申請期限）」が公募されている中、当所では４月
２５日（水）、同補助金申請に必要な経営計画書等の作
成支援を行うため、地域活性化支援事業者テクノイン
スパイアの佐々木教真氏、佐々木由香里氏を講師にお
迎えし、当所研修室において経営計画作成支援個別相
談会を開催いたしました。
　相談会では、講師より参加者に対して持参した経営
計画書の内容から、「今後どのような経営方針と目標
があるか」、「販路開拓の取組みはどのような方法で行
うか。またその効果は何か」等、留意する点につき指導
が行われました。

講師の指導を受ける㈱マルケー　新保和之氏

　去る４月２３日（月）、当所２階研修室において商店街
等連絡会議が開催されました。
　会議では、各商店街等から現状や課題に加え、本年度
の取組み予定や将来に向けたビジョン等の説明が行われ
たほか、市商工振興課より本年度の商店街活性化に関連
する補助事業等を説明。当所からは、小千谷市地域おこ
し協力隊の牛久保拓也さんが、５月１日から当所事務室に
席を置き、４商店街をエリアとして活動を始めるほか、経
営計画作成支援個別相談会の案内等説明を行いました。
　また、お客様へお得で魅力的な「ぽっきり価格」の商品・
サービスを提供し販路拡大へとつなげる「ぽっきり商店街」
は、２月２４日～３月３日まで実施終了。４商店街が連携
する事業として実施しましたが、参加店が少なく課題が残
る結果となり、事業委員会において、今後の対応を検討
していきたいとの報告がありました。

平成３０年度
第１回商店街等連絡会議を開催
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　去る４月１３日（金）に小千谷商工会議所女性会（高野邦子会長、会員４５名）の平成３０年度通常総会が商工
会議所にて開催され、平成２９年度事業・収支決算報告、また、平成３０年度事業計画・収支予算（案）について
審議が行われいずれも満場一致で可決承認されました。
　２９年度は創立１０周年記念事業や会員の受賞があり、当女性会にとって大きな節目の年になりましたが、今年
度も活動をとおして女性経営者ならではの視点と特質を
活かし、国や地域の発展のため「行動する女性リーダー」
として貢献していくことを確認しました。
　総会終了後は、当女性会会員で税理士の和田智美さん
が講師となり「相続税の基礎」と題して記念講話会を行
いました。相続の基礎知識といざという時慌てないため
の今からできる対策等について事例を交えて分かりやす
く説明いただき、参加者からは「とてもためになる」「相
続について関心を持つきっかけになった」との声が聞か
れました。
　その後会場を山長に移し、山﨑副市長はじめ多くの来
賓をお迎えして盛大に懇談会を開催しました。

小千谷商工会議所女性会　通常総会開催小千谷商工会議所女性会　通常総会開催

　去る４月１２日（木）に、当所青年部（会員６２名）の平成３０年
度４月通常総会が開催され、役員改選を含め全提出議案が可
決承認されました。
　平成３０年度会長の永澤会長（柳屋金物（株））からは、「今
年度は経営者としての資質向上や事業承継問題等を勉強す
るため、５月、６月に例会事業を実施したい。また、１０月定例会で
は、研修委員会主導でのスキルアップ研修会も計画されてい
る。」と挨拶がありました。
　今年の７月には、中越地区の商工会議所青年部団体との情
報・意見交換会の開催が予定されるなど、これまでの活動に更
に厚みを増した事業の取り組みが期待されます。

青年部
通常総会開催
青年部

通常総会開催
会　長
直前会長
副会長
〃
〃
〃
理　事
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
監　事
〃
〃

平成３０年度役員名簿
永澤　　修
関根健一郎
村田　　修
小林　宏至
伴　　雅史
久保田陽一
宮川　洋祐
渡辺　一隆
位下　史弥
根津堅太郎
大川　孝幸
大竹　直哉
郷　　秀光
山口　　寛
広井　　篤
金箱　雅文
大渕真由美
小林　重晴
倉澤　　晶
山﨑　直樹
渡邊　克吉

柳屋金物㈱
㈱魚沼自工
㈲ワイズマネージメント
小林不動産㈱
秀和建設㈱
川岸屋旅館
㈱魚沼電子
㈾渡辺ポンプ店
ひばり認定こども園
㈲根津工業
㈱ホームセンター大川
㈲割烹　竹屋
㈱日乃出輸送
㈱ロータス片貝
㈱スマイルクリーン
㈱日本観光
バーニーズ
㈲陽光
㈱クラサワ
㈱ユーワ
渡吉建設
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　小千谷商工会議所では、経営発達支援計画（平成３０～３４年度。５年間）を策定して経済産業大臣の認可をいただきました。今後は、
同計画の方針から、各目標を達成していくために、以下の内容のとおり進めてまいります。現在においては、認可を受けた計画のうち、本
年度の補助事業で実施するものを、「伴走型小規模事業者支援推進事業」として日本商工会議所へ申請しており、採択の後、年間スケジュー
ルに沿って順次実施してまいります。

経営発達支援計画の方針：
　既存の小規模事業者が抱える経営課題を解決して販路拡大を図るため、また創業支援や事業承継支援を推進するため関係機関、専門家と
連携しながら伴走型支援を行い、経営の持続的発展を図る。併せて、地場産業振興をはじめ商店街振興、地域資源利活用、人材確保・育成
などに取組み地域経済の活性化を図る。

１.経営発達支援事業（個社支援）
　①地域の経済動向調査
　　・会員景況調査、景気動向調査の実施
　　・二次データによる経済動向の情報収集
　②経営状況の分析
　　・巡回訪問における簡易の経営分析支援
　　・経営課題別セミナーの開催　・経営相談会の開催
　　・マル経融資相談者に対する経営分析　・専門家派遣
　③事業計画策定・実施支援
　　・巡回訪問における簡易の事業計画策定支援
　　・事業計画策定セミナー/個別相談会の開催
　　・補助金申請支援　・資金繰りの相談、斡旋　
　　・創業塾の開催、創業計画策定支援
　　・事業承継セミナーの開催、事業承継計画策定支援
　④事業計画策定後の実施支援
　　・事業計画、創業計画、事業承継計画策定者に対する
　　　３ヶ月に１回の定期的なフォローアップ
　⑤需要動向調査
　　・個別の顧客アンケート調査　・地元企業への取引ニーズ調査
　　・統計データを活用した情報収集
　⑥新たな需要の開拓に寄与する事業
　　・おぢや食おこし隊事業　・機械加工業の展示会出展支援
　　・ソーシャルメディア活用支援　・おぢやまちゼミ　　　
　　・近隣地域の商談会への参加支援

２.地域経済の活性化に資する取り組み（面的支援）
　①地元特産品を使った地域おこし
　　・開発商品の販売、普及　・観光事業や関係機関との連携事業
　②基幹産業の技術力向上と後継者育成
　　・テクノ小千谷名匠塾　・将来の技術者の確保
　③商業者・商店街活性化事業
　　・小千谷うまいもの祭
　④おぢや観光プロジェクト
　　・観光ルートの作成　・地域資源を活かした商品開発
　⑤雇用安定対策事業と将来へ向けた人材育成事業
　　・雇用安定協議会の運営　・小千谷キャリア教育推進協議会
３.支援力向上のための取り組み
　①他の支援機関との連携
　　・支援ノウハウ等の共有と情報交換
　②経営指導員等の資質向上対策
　　・関係機関への研修参加　・部内研修の開催
　　・専門家派遣時の同行　・中小企業大学校の活用
　　・キャリア開発プランとＯＪＴ　・所内情報共有化
４.事業評価・見直しの仕組み
　　・事業評価委員会の設置
　　・委員会による事業成果の評価、改善策の提示
　　・正副会頭会議において方針決定
　　・常議員会での承認　・ＨＰでの公開

経営発達支援計画の内容

小千谷商工会議所 第２期経営発達支援計画（H30～H34）

平成30年度共済加入者ご優待企画

春季共済キャンペーン期間中に、ご成約いただいた事業所を対象に､
プレゼント企画をいたしました。詳細は今月号折込チラシをご覧ください｡

記念品②  限定70名様
「小千谷談判記念酒」

記念品①  限定70名様
「雅な錦鯉の酒器」

小千谷談判記念酒
＆錦鯉酒器プレゼント!

小千谷談判記念酒
＆錦鯉酒器プレゼント!

共済キャンペーン実施中
会員企業の福利厚生は会議所共済で！

４月１６日～６月２９日は共済加入推進期間です。
会議所職員・アクサ生命推進員が皆様の事業所を訪問させて
いただきますので、よろしくお願い申し上げます。

小千谷商工会議所　☎８１-１３００
◆ お問合せ ◆
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初夏を思わせる陽気の中、大勢の来場者で賑わいました

商工会議所女性会による船岡茶会
お客様をお抹茶でおもてなし

船岡公園桜まつり21日㈯
22日㈰

４月

平成商店街協同組合からの
お知らせ

◆今年度実施事業
　５月２6日　谷小５年生と一緒に
　　　　　　 「プランター花植え作業」
　８月  ９日　毎回盛況！
　　　　　　 「九万九千日ビアガーデン」
　日程未定　楽しい企画検討中
　　　　　　 「平成ファンクラブツアー（仮）」

　このほかに、小千谷談判に関連した商品開発、
Facebookを活用したお客様への情報発信、先進
地視察をとおして視察先との交流・情報交換、中央
会との連携による研修等を行い、加盟店それぞれが
レベルアップを図りながら、お客様に喜んでいただ
ける店づくりを目指します！

平成商店街協同組合
　理 事 長　山岸豊司 （㈱山岸商会　☎８２－2930）
　副理事長　瀧澤直志 （ベーカリータキザワ　☎８２－２２６５）

おぢや観光プロジェクト
活動報告！

　去る５月２日、戊辰１５０年を記念し上演された
「小千谷談判」劇の中継地である新潟日報社メディア
シップにおいて、当プロ
ジェクトが開発した地
酒「小千谷談判」と「錦鯉
の酒器」、今話題の「笹風
ちまき」を販売し小千谷
を盛大にPRしてきまし
た。

　また、５月３日～５日は、小千谷の豪商・西脇邸一
般公開に際し、小千谷の「雅」を体験いただこうと西
脇邸のお茶室・お座敷でのお茶会を開催したところ、
3日間で延べ700人から
お越しいただきました｡
　なお、３日は成人を迎
えた皆様に無料でお茶
席を楽しんでいただき
ました。

新潟日報社メディアシップ会場にて

西脇邸でのお茶会
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毎月第２火曜日は
公庫月例金融相談会

次回開催予定日：6月12日㈫
会　場：小千谷商工会議所  2階 相談室
※相談には事前予約が必要となりますので、 お時間を
　ご予約ください。 小千谷商工会議所  ☎81−1300
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指
し
て
き
た
が
、18
年
度
の
見
通
し
は
２
・
９
％

と
目
標
の
水
準
よ
り
大
幅
に
悪
化
し
た
。「
20
年

度
に
基
礎
的
財
政
収
支
黒
字
化
」
と
い
う
財
政
健

全
化
目
標
の
達
成
は
困
難
と
な
り
、安
倍
政
権
は
、

18
年
の
夏
ご
ろ
ま
で
に
、
新
た
な
財
政
健
全
化
計

画
を
示
す
方
針
で
あ
る
。

　

健
全
な
財
政
状
況
は
、
中
長
期
的
に
持
続
可
能

な
（
サ
ス
テ
ナ
ブ
ル
）
経
済
成
長
を
実
現
す
る
た

め
の
基
盤
と
な
る
。

　

そ
も
そ
も
、
財
政
赤
字
の
積
み
上
が
り
は
、
⑴

将
来
世
代
へ
の
負
担
の
転
嫁
、
⑵
国
債
費
増
加
に

よ
る
財
政
の
硬
直
化（
構
造
調
整
の
遅
れ
）、⑶「
ク

ラ
ウ
デ
ィ
ン
グ
・
ア
ウ
ト
（
大
量
の
国
債
発
行
に

よ
り
金
利
が
上
昇
し
、
民
間
の
経
済
活
動
が
抑
制

さ
れ
て
し
ま
う
こ
と
）」
の
発
生
、
⑷
悪
性
の
イ

ン
フ
レ
や
円
安
の
進
行
、
な
ど
の
ル
ー
ト
を
通
じ

て
経
済
に
甚
大
な
悪
影
響
を
及
ぼ
す
。
こ
う
し
た

財
政
赤
字
の
弊
害
を
踏
ま
え
た
上
で
、
経
済
成
長

と
財
政
再
建
に
バ
ラ
ン
ス
よ
く
取
り
組
む
こ
と
が

肝
要
で
あ
る
。

　

さ
ら
に
、「
国
民
の
将
来
不
安
の
解
消
」
と
い

う
観
点
か
ら
も
、
財
政
再
建
へ
の
取
り
組
み
は
極

め
て
重
要
だ
。
内
閣
府
の
調
査
に
よ
れ
ば
、
国
民

の
間
で
は
「
将
来
不
安
」
の
要
因
と
し
て
、
⑴
雇

用
状
況
の
悪
化
、
⑵
子
育
て
、
教
育
に
対
す
る
負

担
の
増
加
、
⑶
国
や
地
方
の
財
政
状
況
の
悪
化
、

と
い
う
３
点
を
重
視
す
る
向
き
が
多
い
（
な
お
、

上
記
⑴
～
⑶
の
順
位
は
各
世
代
に
よ
っ
て
ま
ち
ま

ち
で
あ
る
）。
上
記
３
点
の
中
で
、
安
倍
政
権
は
、

⑴
に
は
「
働
き
方
改
革
」、
⑵
に
は
「
人
づ
く
り

革
命
」
を
中
心
と
す
る
処
方
箋
を
既
に
講
じ
て
い

る
の
で
、
今
後
は
「
⑶
国
や
地
方
の
財
政
状
況
の

悪
化
」
か
ら
生
じ
る
国
民
の
将
来
不
安
を
解
消
す

る
べ
く
、
財
政
再
建
へ
の
取
り
組
み
を
強
化
す
る

こ
と
が
必
要
と
な
る
。

　

大
和
総
研
が
、
経
済
協
力
開
発
機
構
（
Ｏ
Ｅ
Ｃ

Ｄ
）
30
カ
国
に
お
け
る
政
府
債
務
残
高
対
名
目
Ｇ

Ｄ
Ｐ
比
の
変
化
が
１
人
当
た
り
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ
成
長

率
に
与
え
る
影
響
を
試
算
し
た
と
こ
ろ
、「
政
府

債
務
残
高
対
名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
比
が
１
０
４
％
を
超
え

る
と
成
長
率
に
マ
イ
ナ
ス
の
影
響
を
与
え
る
」
可

能
性
が
示
唆
さ
れ
た
。
現
在
、
日
本
の
政
府
債
務

残
高
対
名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
比
は
２
０
０
％
を
超
え
て
お

り
、
も
し
現
在
の
比
率
を
10
％
ポ
イ
ン
ト
削
減
す

る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
１
人
当
た
り
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ

成
長
率
を
０
・
２
９
％
ポ
イ
ン
ト
改
善
で
き
る
計

算
と
な
る
。

　

具
体
的
に
は
、
近
年
わ
が
国
で
は
将
来
不
安
が

貯
蓄
率
を
押
し
上
げ
て
お
り
、
中
長
期
的
に
見
れ

ば
、
財
政
再
建
へ
の
取
り
組
み
を
受
け
て
、
個
人

の
お
金
が
貯
蓄
か
ら
消
費
に
回
る
こ
と
な
ど
を
通

じ
て
、個
人
消
費
が
活
性
化
す
る
公
算
が
大
き
い
。

　

以
上
の
議
論
を
踏
ま
え
て
、
政
策
当
局
に
は
、

国
民
に
対
し
て
誠
意
を
持
っ
て
わ
が
国
の
厳
し
い

財
政
状
況
を
説
明
す
る
と
同
時
に
、
子
や
孫
の
世

代
へ
の
負
担
の
先
送
り
を
避
け
る
べ
く
、
粘
り
強

く
財
政
再
建
へ
の
理
解
を
求
め
て
い
く
姿
勢
が
期

待
さ
れ
よ
う
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
４
月
17
日
執
筆
）

メール配信サービスはじめます！
小千谷商工会議所　会員限定

　小千谷商工会議所では、会員の皆様に最新の情報（補助
金、セミナー等）をいち早くお届けするためメール配信サー
ビスを開始いたします。
　メールの配信には、送付先メールアドレスの登録が必要
となりますので、４月号に折込みの「メール配信サービス 
登録申込書」にご記入のうえＦＡＸで返信いただくか、小千
谷商工会議所ホームページの「メール配信登録・解除」より
お申込みください。

小千谷商工会議所　会員限定

◆日　時　６月9日(土) 午前７時７分スタート
◆会　場　小千谷カントリークラブ
◆表彰式　サンプラザ　午後６時～
◆定　員　160名

詳細・お申込みは今月号の折込チラシをご覧ください。

第25回記念  会員ゴルフ大会
開催のご案内

　中心商店街に地域おこし協力隊員として５月１日、千葉
県出身の牛久保拓也さん（２５才）が着任しました。
　小千谷商工会議所が受け入れ団体となり、商店街の活
性化に取り組むことになります。
　牛久保さんは東京・阿佐ヶ谷の美術専門学校を卒業さ
れ、テレビ東京系列の「出没！アド街ック天国」番組で街
を紹介する番組制作に携わっておりました。商店街やイベ
ント・小千谷の観光資源の豊かさを情報発信することで
小千谷のブランド力アップに貢献したいとのことです。本
町在住となります。皆様よろしくお願い致します。

中心商店街に
地域おこし協力隊員

牛久保拓也さん配属！

会報本紙に掲載
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４
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ

は
、
▲
１
１
・
５
と
、
前
月
か
ら
＋

４
・
３
ポ
イ
ン
ト
の
改
善
。
電
子
部

品
や
産
業
用
機
械
関
連
を
中
心
に
製

造
業
が
全
体
を
牽
引
し
た
ほ
か
、
イ

ン
バ
ウ
ン
ド
を
含
む
春
の
観
光
需
要

を
取
り
込
ん
だ
宿
泊
業
・
飲
食
業
や

レ
ジ
ャ
ー
関
連
業
を
中
心
と
す
る

サ
ー
ビ
ス
業
の
業
況
が
改
善
し
た
。

深
刻
な
人
手
不
足
や
原
材
料
費
・
燃

料
費
の
上
昇
、
食
料
品
・
日
用
品
に

対
す
る
消
費
者
の
低
価
格
志
向
を

指
摘
す
る
声
は
依
然
と
し
て
多
い
も

の
の
、
中
小
企
業
の
景
況
感
は
、
総

じ
て
緩
や
か
な
回
復
基
調
が
続
い
て

い
る
。

　

先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
１
４
・
２
（
今
月
比

▲
２
・
７
ポ
イ
ン
ト
）
と
悪
化
を
見

込
む
も
の
の
、「
好
転
」
か
ら
「
不
変
」

へ
の
変
化
が
主
因
で
あ
り
、
実
体
は

ほ
ぼ
横
ば
い
。
個
人
消
費
の
持
ち
直

し
や
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
に
伴
う

観
光
需
要
拡
大
、
生
産
や
設
備
投
資

の
堅
調
な
推
移
へ
の
期
待
感
が
う
か

が
え
る
。
他
方
、
人
手
不
足
の
影
響

の
深
刻
化
や
、
原
材
料
費
・
燃
料
費

の
上
昇
、
コ
ス
ト
増
加
分
の
価
格
転

嫁
の
遅
れ
、
米
国
の
保
護
主
義
的
な

関
税
措
置
の
影
響
な
ど
世
界
経
済
・

貿
易
に
対
す
る
先
行
き
不
透
明
感
を

懸
念
す
る
声
も
多
く
、
中
小
企
業
の

業
況
感
は
ほ
ぼ
横
ば
い
で
推
移
す
る

見
通
し
。

　

ブ
ロ
ッ
ク
別
で
は
、
全
産
業
の

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
前
月
と
比
べ
改
善
。

産
業
別
に
み
る
と
、
全
業
種
で
改
善

し
た
。

　

業
況
の
先
行
き
見
通
し
Ｄ
Ｉ
は
、

全
産
業
で
は
今
月
と
比
べ
悪
化
の
見

込
み
。
産
業
別
に
み
る
と
、建
設
業
、

卸
売
業
で
改
善
、
サ
ー
ビ
ス
業
で
横

ば
い
、
そ
の
他
の
２
業
種
で
悪
化
の

見
込
み
。

CCI−LOBO

商
工
会
議
所
早
期
景
気
観
測

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、２
カ
月
連
続
改
善
。

　

先
行
き
は
慎
重
な
見
方
残
り
、横
ば
い
圏
内
の
動
き

産業別業況DI（前年同月比）の推移
北陸信越ブロック

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）−
（減少・悪化などの回答割合）実数
値の上昇率を示すものではなく、強
気・弱気などの景気感の相対的な広
がりを意味する。
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サービス小売卸売製造建設

1月 2月 4月3月

１
日　
小
千
谷
市
住
宅
リ
フ
ォ
ー
ム
補
助
金
抽
選
会

２
日　

戊
辰
150
年
記
念
事
業
「
小
千
谷
談
判
再

現
劇
」
上
演

７
日　

小
千
谷
青
色
申
告
会
女
性
部　

部
会
員

打
合
せ

　
　
　

小
千
谷
青
色
申
告
会　

役
員
会

８
日　

正
副
会
頭
会
議

　
　
　

観
光
協
会
主
催
エ
バ
レ
ッ
ト
・
ブ
ラ
ウ

ン
氏
勉
強
会
実
行
委
員
会
幹
事
会

　
　
　
小
千
谷
法
人
会
小
千
谷
地
区
会
通
常
総
会

９
日　

日
商
商
工
会
議
所
会
報
編
集
担
当
者
研

修
会
→
11
日

　
　
　
小
千
谷
観
光
協
会
改
革
推
進
検
討
委
員
会

10
日　

お
ぢ
や
ま
つ
り
車
万
灯･

引
き
万
灯
会
議

13
日　

岩
沢
商
工
業
会
総
会

14
日　

所
内
運
営
会
議

15
日　

小
出
労
働
基
準
協
会　

理
事
会

　
　
　

小
千
谷
青
色
申
告
会
連
合
会
役
員
会

　
　
　

片
貝
商
工
振
興
会
総
会

17
日　

第
１
回
小
千
谷
市
健
康
づ
く
り
推
進
協

議
会

18
日　

女
性
会
役
員
会

　
　
　

間
税
会
役
員
会
、
税
団
協
役
員
会･

幹

事
会･

編
集
委
員
会

　
　
　

小
千
谷･

川
口･

魚
沼
雇
用
安
定
協
議
会

役
員
会･

総
会

　
　
　

青
年
部
役
員
会
・
５
月
例
会

19
日　

高
の
井
酒
造
「
雪
中
祭
」

21
日　
新
潟
県　

ま
ち
ゼ
ミ
フ
ォ
ー
ラ
ム
ｉ
ｎ
長
岡

22
日　

第
１
回　

県
連
通
常
総
会
・
会
頭
会
議

　
　
　
お
ぢ
や
利
雪
研
究
会　

第
22
回
定
期
総
会

23
日　

小
出
労
働
基
準
協
会　

平
成
30
年
度
定

期
総
会

24
日　

鉄
工
電
子
㈿
通
常
総
会

25
日　

小
千
谷
商
工
会
議
所　

平
成
29
年
度
会

計
及
び
業
務
監
査

28
日　

会
員
ゴ
ル
フ
大
会
第
２
回
実
行
委
員
会

　
　
　

ニ
ュ
ー
ラ
ッ
キ
ー
株
主
総
会

29
日　

常
議
員
会

30
日　

小
千
谷
地
区
エ
ネ
ル
ギ
ー
懇
談
会
総
会

４
日　

中
越
地
区
産
業
廃
棄
物
広
域
処
理
対

策
推
進
協
議
会　

総
会

５
日　

正
副
会
頭
会
議

　
　
　

観
光
協
会
主
催　

エ
バ
レ
ッ
ト･

ブ
ラ

ウ
ン
氏
勉
強
会

６
日　

Ｉ
Ｔ
利
用
促
進
事
業　

全
体
セ
ミ
ナ
ー

･

個
別
相
談
会

　
　
　

税
務
４
団
体　

総
会

７
日　

所
内
運
営
会
議

９
日　

第
25
回
記
念
小
千
谷
商
工
会
議
所
会
員

ゴ
ル
フ
大
会
・
表
彰
式

10
日　

第
149
回　

日
商
簿
記
検
定
試
験

12
日　

常
議
員
会

　
　
　

小
千
谷
法
人
会　

第
６
回
通
常
総
会

14
日　

小
千
谷
市
社
会
保
険
研
究
会
事
務
説
明

会
及
び
総
会

　
　
　

Ｎ
Ｔ
Ｔ
ユ
ー
ザ
ー
協
会
中
越
地
区
協
会

第
１
回
理
事
会
・
定
期
総
会

19
日　

県
連　

第
１
回
事
務
局
長
会
議

21
日　

小
千
谷
淡
交
会

24
日　

第
213
回　

日
商
珠
算
検
定
試
験

26
日　

小
千
谷
商
工
会
議
所
通
常
会
員
総
会

３
日　

正
副
会
頭
会
議

５
日　

所
内
運
営
会
議

６
日　

中
越
地
区
商
工
会
議
所
青
年
部
交
流
会

12
日　

Ｂ
Ｗ
Ｃ
優
良
商
工
会
議
所
熊
本
県
連

視
察
→
13
日

15
日　

二
荒
神
社
祭
礼
→
16
日

18
日　

日
商
夏
季
政
策
懇
談
会

19
日　

日
商
７
月
委
員
会

20
日　

県
連　

第
２
回
運
営
委
員
会

24
日　

常
議
員
会

 
会
議
・
行
事
の
予
定 

（
５
月
〜
７
月
）

５
月

６
月

７
月

会会 員員 情情 報報
4月末会員数　992

■事業所名・代表者変更
　大脇社会保険労務士事務所　（１月２日付）
　　（旧）遣水社会保険労務士事務所
　　（新）大脇　道彦　　　（旧）遣水　耕司
■事業所名変更
　㈱フージャース　ウェルネス＆スポーツ
　　スイミングアカデミー小千谷　（４月５日付）
　　（旧）㈱スポーツアカデミー
　　　　　　スイミングアカデミー小千谷
　㈲ワイズマネージメント ローソン小千谷元中子店
　　　　　　　　　　　　　　　　（５月３日付）
　　（旧）㈲ワイズマネージメント セーブオン小千谷元中子店
　ローソン長岡浦店　（５月３日付）
　　（旧）セーブオン長岡浦店
■代表者変更
　日本郵便㈱　小千谷郵便局　（４月１日付）
　　（新）池田　利幸　　　（旧）服部　義雄

　 当所では５月1日（火）～９月末までの
期間クールビズを実施いたします。
　上記期間中に開催される当所主催の会
議等へのご出席の際には、ノーネクタイ・
ノージャケット等の軽装でお越しください。
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アクサ生命保険株式会社　長岡営業所　小千谷分室
〒947-0021 新潟県小千谷市本町 2-1-5　小千谷商工会議所 4Ｆ　TEL 0258-83-4922　FAX 0258-83-4922


